від  23 жовтня 2007р.  № 457

Про підсумки соціально-економічного розвитку  

міста  Біла Церква  за 9 місяців 2007 року 

   Відповідно до ст.27 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” виконавчий комітет міської ради вирішив :

1. Інформацію про підсумки соціально-економічного розвитку міста  Біла Церква  за 9 місяців  2007 року  взяти до відома ( Додається ).

2. Контроль  за   виконанням    цього   рішення покласти   на заступників міського голови  згідно з розподілом обов'язків.

Міський голова                                                                           В.П.Савчук

Інформація

про підсумки соціально-економічного розвитку

міста Біла Церква за 9 місяців  2007 року

В звітному періоді  поточного року виконавчий комітет міської ради спрямовував свою діяльність на організацію виконання положень Конституції та Законів України, забезпечення реалізації заходів, визначених актами та дорученнями Президента України, Програмою соціально-економічного та культурного розвитку Київської області на 2007 рік, розпорядженнями голови облдержадміністрації та Програмою соціально-економічного та культурного розвитку міста Біла Церква на 2007 рік. 

Виконавчим комітетом Білоцерківської міської ради значна увага приділялася структурній перебудові економіки міста, підтримці та відновленню роботи підприємств виробничої сфери, збільшенню  надходжень до бюджетів усіх рівнів, забезпеченню своєчасних  розрахунків за спожиті енергоресурси, а також  розв'язанню найбільш гострих соціальних проблем.

1. Промисловість 
Темпи приросту обсягів промислового виробництва за січень-вересень 2007 року по колу підприємств міста, що звітують до відповідного періоду минулого року склав 0,5%. У  вересні місяці 2007 року  до серпня 2007 року – 10,2 %.

Найбільшу питому вагу в загальному обсязі виробництва промислової продукції займає хімічна і нафтохімічна промисловість.
З найбільшими темпами зростання працювали великі та середні промислові підприємства міста –   ТОВ „З-д НО і оснастки” ТОВ НВП „Білоцерківмаз”,  ТОВ „ Інструментальний завод”, ВАТ „БЦ завод ЗБК”, ВАТ „Трібо”, ВАТ „Білоцерківська книжкова фабрика”, ВАТ „Білоцерківська друкарня”  ВАТ „Завод „Металіст”,  КП „Білоцерківський ДБК”, КП „Білоцерківбуд”, ВАТ „Завод гумово-технічних виробів”,  ВК -35,  ЗАТ ТЕЦ  та інші.

За січень-вересень 2007 року в порівнянні з відповідним періодом минулого року збільшилось виробництво  цегли на 4,7% , в тому числі лицьової на 8,7%,  послуг з друкування книг та брошур на 25,3%, виробів посуду господарського сталевого на 32,5%,  автошин для сільгоспмашин на 19,2%, автошин для вантажних автомобілів на 15,2 %, боронів дискових в 1,6 рази,  випуск газет в 1,6 рази, формових виробів – в 3 рази, колодок гальмівних на 36,6%, накладок фрикційних на 55,4%,  збірних залізобетонних конструкцій на 26,2 %, товарного бетону на 43,8 %, столярних виробів на 22,2 %, електроенергії на 3,8%, м”ясних напівфабрикатів в 2,7 рази. 

В той же час зменшився випуск хліба і хлібобулочних виробів на 8,5%,  кондитерських виробів на 34,5 %, патронів паперових на 4,4%, культиваторів – на 5,3 %,  автошин для легкових автомобілів на 22,7%, м’яса та субпродуктів на 12,5%, ковбасних виробів на 13,6%.

Зменшились обсяги виробництва продукції  на  ДП ЗАТ „Київхліб «Білоцерківський хлібокомбінат» , ТОВ ВФ „Рубікон”,  ЗАТ „Росава”, ТОВ „Інтер-ГТВ”, ТОВ „Поліс”, ВАТ „Техмашремонт”  та інших.

Причиною зменшення обсягів виробництва є :

· на ЗАТ „Росава” збільшення рівня конкуренції на ринку із закордонними виробниками у сегменті шин середнього цінового діапазону;

· на ДП ЗАТ „Київхліб «Білоцерківський хлібокомбінат» зростання конкуренції, деяке зростання цін на борошно;

· на ВАТ „Техмашремонт” зменшення замовлень, недостатня кількість  працівників робочих професій ( токарі, фрезерувальники)

· на ТОВ „Поліс” зменшення ринків збуту, високий рівень конкуренції в торгівельній мережі.

Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств  за січень-серпень 2007 року склав 1290,2 млн.грн., що становить 12,1% від обсягів реалізації по Київській області. У розрахунку на 1 особу реалізація склала 6208,2 грн.

Інноваційною діяльністю по м. Біла Церква за січень-червень 2007 року займалось                                 8 підприємств. Обсяг реалізованої інноваційної продукції склав 93872,3 тис.грн. На підприємствах міста впроваджено 6 нових технологічних процесів (з них маловідходних, ресурсоощадних -6) та                         22 найменування інноваційних видів продукції.

Виробники міста приймають участь  у виставково-ярмарковій діяльності.    

    За даними Головного управління статистики у Київській області по колу підприємств, які звітують по м.Біла Церква за січень-серпень 2007 року фінансовий результат від звичайної діяльності  до оподаткування  становив 4,3 млн.грн. прибутку, прибутково працювало 68,0% підприємств, в січні місяці 2007 року фінансовий результат становив -3,7 млн.грн.

    З початку року за статистичними показниками збитково працювало 32,0% підприємств від загальної кількості. Найбільше збиткових підприємств зафіксовано по таких видах економічної діяльності: промисловість – 37,3%, торгівля, ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку - 21,7%, діяльність транспорту і зв’язку – 60,0%. Найбільшу суму збитків одержали промислові підприємства міста – 81,9% від загальної суми збитків. 

    В поточному році спостерігається позитивна тенденція по скороченню кількості збиткових підприємств. 

             За даними Білоцерківської ОДПІ, по результатах роботи за 9 місяців 2006 року збиткових підприємств було 3, за підсумками  9 місяців 2007 року кількість збиткових підприємств зменшилась до 1 СГД ( КП „Київоблводоканал”). Сума збитків за цей період зменшилась на 5,9 млн.грн.: з 6,1 млн.грн.  до 0,2 млн.грн.              

З метою скорочення кількості збиткових підприємств та сум задекларованих збитків проводяться наступні заходи: 

- створена комісія, на засідання якої запрошуються керівники підприємств, які декларують від’ємне значення об’єкту оподаткування, для з’ясування причин збитковості та пошуку шляхів отримання прибутку; 

- при проведенні камеральних перевірок декларацій з податку на прибуток проводиться аналіз витрат,      з метою упередження отримання збитків в наступних звітних податкових періодах;

- розроблені паспорта, в яких міститься повна інформація щодо діяльності збиткових підприємств, та їх засновників; 

- на підставі аналізу податкових декларацій готуються висновки щодо необхідності включення збиткових підприємств до плану-графіку документальних  або проведення позачергових перевірок.

  Основні  чинники, що  впливають на  економічні  показники діяльності  підприємств і  призводять  до  банкрутства:

· збільшення  вартості  енергоносіїв і  як  наслідок – собівартості продукції;

· відсутність інвестицій  та  вільних  обігових  коштів;

· знос та  необхідність  заміни  технологічного  обладнання;

· низька  конкурентноздатність.

Для персоналу підприємств характерна втрата кваліфікаційних навичок та відставання у володінні сучасними технологіями. Прибутки підприємств не в достатній мірі спрямовуються на покращення оплати праці робітників – мешканців міста і на розвиток соціальної сфери міста.
Вирішення даних проблемних питань потребує:

· захисту вітчизняного виробника;

· зниження податкового тиску, в тому числі при ввезені на територію України технологічного та енергетичного устаткування;

· зменшення % ставки по банківських кредитах;

· участь у реалізації державних інвестиційних програм.
2.Інвестиційна діяльність
Протягом 9 місяців 2007 року  було здійснено ряд заходів на реалізацію програми залучення інвестицій та створення сприятливих організаційно-економічних умов для збільшення надходжень інвестицій в економіку міста, і більш ефективного використання індустріального, аграрно-технологічного, наукового та інтелектуального потенціалу.  

Було представлено місто Біла Церква та основні підприємства міста у Інвестиційному форумі Київської області «Стратегія Київщини: Партнерство. Інвестиції. Розвиток», що відбувся в м. Києві            18-19 травня 2007 року. На цьому заході було подано на загальний розгляд інвестиційний проект в секції «Розвиток туристичної та рекреаційної галузі Київської області». 

Постійно відбувається інформування підприємців міста щодо виставково-ярмаркової діяльності, проведення різних форумів та семінарів як в Україні так і за її межами та прийняття участі виробниками міста в цих заходах.

Однією з важливих складових процесу залучення інвестицій є створення сприятливого інвестиційного іміджу міста в засобах масової інформації. Протягом першого півріччя було розроблено та затверджено проект інвестиційного паспорту міста.  

Відібрані необхідні матеріали для прийняття участі в 2008 році у виданні путівника серії “Україна запрошує” - “Київщина туристична“. Мета цього видання – це різнобічне та повномаштабне представлення широким верствам населення, промисловцям і підприємцям, інвесторам та усім зацікавленим особам історико-культурного, туристичного та курортно-рекреаційного потенціалу міста, а також ефективне висвітлення інвестиційної привабливості туристичної галузі.       

Розглядається питання щодо необхідності отримання кредитного рейтингу міста та ведеться робота з пошуку відповідних кредитних агентств в Україні. При наявності визначеного рейтингу місто постійно знаходитиметься в інформаційному полі, яке охоплює не лише Україну, але і інші країни світу, що в свою чергу надасть можливість привабити значно більше інвесторів в місто і його економіку. 

Протягом першого півріччя було проведено неодноразове засідання конкурсної комісії щодо утилізації існуючого сміттєзвалища та будівництва сміттєпереробного заводу. На даний час ведеться перегляд та аналіз запропонованих проектів учасниками конкурсу, а також пошук нових пропозицій. 

7 вересня 2007 року, на урочистому вечері з нагоди 975 річчя м. Біла Церква, було підписано договір між м. Біла Церква та м. Тарнов щодо партнерської співпраці у сфері господарства, освіти, культури та спорту. В межах цієї угоди кожна зі сторін зобов’язується сприяти обміну делегаціями та інформуванням про рішення, які будь-яким чином відносяться до іншої сторони та інше. 

10 вересня 2007 року представниками міськвиконкому було прийнято участь в нараді під головуванням Прем’єр-міністра України. Тема наради передбачала розгляд проблемних питань залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в національну економіку та формування інвестиційного клімату. В нараді також приймали участь інвестори та представники як вітчизняного, так і іноземного бізнесу.

24 вересня 2007 року була підписана грантова угода між м. Біла Церква з урядом США на отримання гранту у розмірі $238843 дол. США на виконання техніко-економічного обґрунтування  доцільності будівництва  Центру повітряних вантажних перевезень на базі комунального підприємства „Білоцерківський вантажний авіаційний комплекс”, а також був підписаний договір між міськвиконкомом і американською компанією Солід Тім про проведення відповідних робіт. Реалізація проекту передбачає залучення коштів в розмірі біля $105 млн. дол. США, що в свою чергу надасть поштовх росту інвестицій та підвищення інвестиційної привабливості міста.

Постійно проводиться робота щодо розширення і оновлення бази інвестиційних проектів підприємств та організацій міста, доступ до якої буде надаватися потенційним інвесторам. 

За експрес-інформацією управління статистики в місті налічується 35 підприємств з іноземними інвестиціями, що на 29% більше ніж у попередній період(27). Кількість залучених прямих іноземних інвестицій в місто склала 16818,8 тис. дол. США ,що на 30% ніж у попередньому періоді, а їх питома вага у загальному обсязі становила 1,8%. Темп зростання інвестицій за звітний період збільшився на 7,9%.  Обсяг інвестицій в основний капітал склав 139,3 млн. грн., основна частина яких, як і в попередні, приходиться на промисловість, більше половини всіх інвестицій.  

За видами основних засобів інвестиції  в основний капітал розподілились таким чином:

· житлові будівлі 20,5%;

· будівлі і споруди (крім житлових) – 17,1 %;

· машини, обладнання, інструмент, інвентар (без здійснення будівництва) – 54,8%;

· транспортні засоби 7,6%

Переважну частку інвестицій в основний капітал за видами економічної діяльності становили інвестиції в промисловість, виробництво електроенергії, газу та води (54,9%) та  операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг та надання послуг підприємцям – 23,3%.

Основним джерелом фінансування капітальних інвестицій як і в попередні періоди залишаються власні кошти підприємств – 102,5 млн. грн., але спостерігається тенденція росту фінансування і за рахунок інших джерел. Так порівняно з минулим періодом зросло фінансування за рахунок кредитів банків на 50 %, також за рахунок інших джерел фінансування (спеціалізованих фондів, кредитних спілок і ін.) на 29%, коштів населення на 24%, основну частку яких склало фінансування будівництва власних квартир. 

Головним фактором, який обумовлює подальше зростання обсягів надходження інвестиційних ресурсів залишається економічне зростання, збільшення масштабів господарської діяльності, підвищення прибутковості вкладення коштів у розвиток виробництва.

За звітний період підприємствами та організаціями міста за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 24.088 млн. грн. в основний капітал (капітальні вкладення), що в 2,8 рази більше, ніж за відповідний період минулого року, а частка освоєних інвестицій в основний капітал до загального обсягу інвестицій становила 20,5%.

Спеціалізованими проблемними питаннями можна визначити:

- розвиток туристично-дозвільної та спортивної інфраструктури (реставрація історичних та культурних пам’яток у місті, створення розважальних та спортивних комплексів, високоякісних доріг, розвиток готельно-ресторанної мережі та ін. );

- залучення інвестицій в розвиток комунальних підприємств міста (для запровадження енергозберігаючих технологій і підвищення якості послуг).

Нагальним є вирішення питання щодо встановлення адміністративних меж м. Біла Церква. Невизначеність з цього питання ускладнює процес розбудови міста, погодження виділення земельних ділянок під забудову, залучення інвесторів на втілення нових проектів тощо.


Загальними проблемами розвитку інвестиційної діяльності та стримуючим фактором для інвесторів є перш за все це нестабільність політичної ситуації в країні та законодавства, система оподаткування, а для іноземних інвесторів і сплата податку на репатріацію прибутку (15%). До проблемних питань можна віднести і відсутність закону про купівлю-продаж землі. 

3.Будівельна діяльність

Будівельними організаціями міста, які працювали за контрактами підряду, по колу  підприємств що звітують , у січні-вересні 2007 року виконано робіт на суму 167,2 млн.грн. ( на 20,1% більше, ніж за відповідний період минулого року).

Обсяг будівельних робіт з капітального ремонту за звітний період становлять 5,9 % (9,9 млн.грн.) до загального обсягу виконаних робіт.

У відповідному періоді працювало 33 (97,1% від загальної кількості) будівельні організації. Обсяг реалізованої продукції  по будівельних підприємствах за січень - серпень  2007 року склав 190,0 млн.грн., в тому числі обсяг продукції, виконаної субпідрядниками  за будівельними контрактами, становить 24,7% до загального обсягу реалізованої продукції.

За січень-вересень 2007 року введено 12,3 тис.кв.м. житла, в тому числі 2 житлових багатоповерхових будинків, загальною площею 3,7 тис.кв.м. та 54 індивідуальних житлових будинків, загальною площею 8,6 тис.кв.м.

За 9місяців 2007 року завершено реконструкцію: загальноосвітньої школи №13,  опалювальної системи загально - освітньої школи №12, спортивного майданчика по вул.Леваневського та по           бул.50-я Перемоги, 47/1, ліфтів пологового будинку по вул.Семашко,7, павільйон під магазин змішаної торгівлі, кафе-бару „Колорадо”,  реконструйовано і побудовано: 4 склади, гаражно-складський комплекс, ювелірну майстерню, сервісний центр по обслуговуванню та ремонту побутової техніки та оргтехніки, не житлове приміщення для сортування та зберігання полімерних відходів, 1 автосалон, 2 перукарні, приміщення банку та офісних приміщень, 1 кафе та 1стоматкабінет, автостоянку з ремонтною майстернею, а також побудовано та переобладнано приміщень під 15 магазинів,  6 виробничих  баз в т.ч.  2 бази по виробництву меблів,  по виробництву дзеркал та супутніх товарів, приміщення під виробництво технічного обслуговування конвеєрного транспорту та виробництву гумотехнічних виробів, цех по виробництву заморожених папівфабрикатів.

4.Житлово-комунальне господарство

               Основними пріоритетними завданнями розвитку житлово-комунального господарства у 2007 році є:

· реформування і розвиток  житлово-комунального господарства;

· ремонт та реконструкція доріг міста;

· комплексний благоустрій територій та об’єктів інфраструктури міста;


Відповідними службами міської ради виконуються  заходи  щодо  забезпечення  стабільного  функціонування  підприємств житлово-комунального  господарства.


З початку 2007 р. виконано ремонтних робіт житлового фонду на суму 1 млн 771 тис. грн., що в       2 рази більше, від  відповідного  періоду минулого року.

За звітний період були проведені наступні роботи:

· Відремонтовано 52 ліфти на суму 405,1 тис. грн., що в 1,3 рази більше, ніж за відповідний період минулого року.

· Ремонт покрівлі житлових будинків  - 18 будинків на суму 432,7 тис. грн, що в 1,8 рази більше, ніж за відповідний період минулого року.

· Встановлено 171 шт. газових приладів на суму  194,9 тис.грн. 

· Проведений ремонт міжпанельних швів  -68 квартир на суму 155,0 тис.грн

·  Виконано капітальний ремонт 3-х житлових будинків на суму 126 тис.грн.

·  Замінено внутрішньобудинкові мережі водопостачання 550 м/п в 3-х будинках на суму              115 тис.грн.

·  Встановлено дверних блоків  25 під’їздів на суму 25,0 тис.грн

 За рахунок коштів ЖЕК 1-8 виконано ремонт:

· Під"їздів - 61 шт. на суму 417,4 тис.грн.

· Покрівель - на 11 будинках - 61342 м2 на суму 93 тис.грн.

· Козирьків  балконних верхніх поверхів - в 44 будинках - 87 кв. - 512 м2 на суму   34,3 тис.грн.

· Міжпанельних швів - на 139 будинках в 467 кв. - 30089 м/п на суму 518,8 тис.грн.

      В галузі благоустрою за звітний період освоєно коштів на загальну суму 12557 тис.грн.  В тому числі з місцевого бюджету освоєно коштів  на суму 7557 тис.грн. (2687,4 тис.грн.-загальний фонд, 2393,7 тис.грн. – бюджет розвитку міста, 2475,9 тис.грн. – спеціальний фонд),  з державного бюджету – 5000 тис.грн.

         В 2007 р на проведення капітального та поточного ремонту 121,8 тис.м2 дорожного покриття  на 37-ми основних транспортних вулицях, освоєно коштів на суму 6166,1 тис.грн. в т.ч. 770 тис.грн. – спеціальний фонд місцевого бюджету, 396,1 тис.грн. - загальний фонд місцевого бюджету, 5000 тис.грн. – державний бюджет.  На роботи з реконструкції 10-ти автошляхів  площею 31,4 тис. м2 освоєні кошти бюджету розвитку міста на  суму 1936 тис.грн .

На освітлення вулиць міста виділено 942,9 тис. грн.,  в т.ч. 450 тис.грн. загального фонду та       492,2 тис.грн. бюджету розвитку. 

За звітний період 2007 року освоєно 500,7 тис.грн., в т.ч. на реконструкцію освоєно 193,2 тис.грн бюджету розвитку міста ( замінено 157 лічильників на двотарифні)  та 307,5 тис.грн. загального фонду на поточний ремонт зовнішнього освітлення (проведена заміна  338 світильників і 1701 метрів кабельної лінії).

Проведена реконструкція колектору зливової каналізації  по вул. Леваневського на суму         19,9 тис.грн., також з бюджету розвитку міста  виділені кошти на  реконструкцію зливових каналізацій по  вулицях Воєводіна  190 тис.грн. та  Зелена  60 тис.грн. 

Проведені поточні ремонти зливових каналізацій на суму 99,8 тис.грн. (спеціальний фонд місцевого бюджету).

За рахунок бюджету розвитку   за 9 місяців  2007 року модернізовано 2 світлофорних об’єкти на перехрестях Сквирське шосе -  вул.Толстого, Щорса - Сломчинського на суму 80,0  тис.грн , і буде встановлено ще 2 нових світлофори на суму 199,8 тис.грн., на  перехрестях  Кн.Володимира -  Гризодубова і Сквирське шосе - Військбуд.
 
На ремонт та утримання 23 світлофорних об’єктів використано 189,3 тис.грн. загального фонду місцевого бюджету.

За даний період на санітарну очистку міста  використано коштів на  суму 1805,9 тис.грн., в т.ч. 985,4 тис.грн. спеціального фонду місцевого бюджету та 820,5 тис.грн. загального фонду.  Щоденно по основних магістралях міста проводиться механізоване та ручне прибирання. 

В зимовий період було використано на посипку доріг 2 652 тони суміші піску та солі.

Ліквідовано десятки стихійних сміттєзвалищ. На озеленення міста було використано коштів на суму 181,8 тис.грн, що на 25% більше, ніж за відповідний період минулого року.

В місті  посаджено більше 32 тис.шт. саджанців квітів різних сортів, майже 500 дерев на суму 95,7 тис.грн .  

Навесні були проведені роботи по зняттю омели з дерев та стрижка живоплоту на суму             12,6 тис.грн., обрізка гілок 350 дерев та зняття аварійних дерев в кількості 25 шт.на суму 20 тис.грн.

Покіс газонів проводиться 2 рази на місяць загальною площею 24 га  на суму 139,1 тис.грн.

Для упередження аварій на дорогах були проведенні роботи по ремонту та встановленню нових дорожніх знаків близько 100 одиниць на суму 23,8 тис.грн. 

5.Охорона здоров’я

 Основні пріоритети розвитку охорони здоров’я міста у 2007 році та шляхи їх вирішення.

В 2007 році галузь охорона здоров’я міста розвивалась згідно «Дорожної карти системи охорони здоров’я міста Біла Церква» затвердженої міським головою.

Основними пріоритетами розвитку охорони здоров’я є:

1. Розробка, прийняття та реалізація регіональних цільових програм.

Шляхом:

Затвердження рішеннями міської ради міських програм:

- «Програми боротьби з захворюваннями на туберкульоз на 2007 – 2010 р.р.» (рішення № 276 від 28.02.2007 р.)

- «Програми профілактики та лікування серцево – судинних захворювань на 2007 – 2008 р.р.»

 (рішення № 337 від 25.04.2007 р.)

- «Програми забезпечення профілактики ВІЛ – інфікованих і хворих на Снід на 2007 -2008 р.р.»

 (рішення № 368 від 15.05.2007 р.)

· «Концепція розвитку охорони здоров’я населення міста на 2007 -2011 р.р.»

(рішення №    від 26.06.2007 р.)

2.Прийняття та реалізація регіональної програми охорони здоров’я матері та дитини.

Шляхом:

Продовження реконструкції приміщень та ліфтів пологового будинку на загальну суму 2368,0 тис. гривень.

Продовження реконструкції приміщень молочної кухні та дитячої поліклініки на загальну суму 1140,0 тис. гривень.

Відкриття в пологовому будинку відділення інтенсивної терапії новонароджених на 6 ліжок.

Придбання для клінічної лабораторії пологового будинку біохімічного аналізатора – 14290,0 гривень, центрифуги – 4165,0 гривень, мікроскопа – 3750,0 грн., баня водяна – 1980,0 грн., шафи сушильні 4 шт. – 722,0 грн., тест системи для обстеження вагітних на ВІЛ – інфекцію – 80 шт.

Збільшення відсотків кількості партнерських пологів до 23%, фізіологічних пологів – до 34,7%.

3. Вдосконалення надання первинної медико – санітарної допомоги.

Шляхом:

Оптимізації організаційно – штатної структури поліклініки загальної практики сімейної медицини.

Відкриття в складі поліклініки міської лікарні № 2 відділення загальної практики сімейної медицини.

Підготовки 11 лікарів та 12 медсестер по програмі сімейної медицини.

Розширення мережі амбулаторій сімейної медицини.

Впровадження сучасних медичних стандартів та протоколів лікування.

Розпочатку проектування реконструкції приміщень під амбулаторію сімейної медицини по вул.. Некрасова, 115 та станції швидкої медичної допомоги.

Розпочатку реконструкції дитячої стоматполіклініки на 150 тис. грн.

4. Вдосконалення забезпечення закладів охорони здоров’я міста медичними кадрами.

Шляхом:

Перепідготовки лікарів на базі міського центру сімейної медицини.

Приведення навантаження лікарів та середнього медичного персоналу, які надають первинну медикосанітарну допомогу у відповідність до нормативів

Укомплектування вакантних посад лікарів дитячої поліклініки.

Сприяння отриманню пільгових кредитів на придбання медичним персоналом житла.

5. Забезпечення реалізації та фінансування заходів загально – державних цільових програм:

Боротьба з серцево – судинними захворюваннями.

Шляхом:

Закупівлі діагностичної апаратури та засобів моніторингу для кардіологічного відділення міської лікарні № 1 на суму 21800 грн.

Ранньому виявленню хворих на серцево - судинні захворювання .

За 9 місяців 2007 року вперше виявлено хвороб системи кровообігу – 5820, або 351,7 на 10000 дорослого населення ( за 9 місяців 2006 року – 5874, або 361,3 на 10000 дорослого населення).

Подальшого вдосконалення диспансерного нагляду за хворими з серцево – судинними захворюваннями.

За 9 місяців 2007 року перебуває на диспансерному обліку 25574 хворих на хвороби системи кровообігу, в т.ч. з гіпертонічною хворобою 5369, ішемічною хворобою 17846.

Проведення санітарно – просвітницької роботи щодо профілактики та раннього виявлення серцево – судинних захворювань серед населення :

бесід – 2504

радіовиступи – 24

випущено санітарних бюлетенів – 4

публікацій в пресі – 4

телепередач – 1

лекцій – 58.

Боротьба з туберкульозом шляхом :

Забезпечення реалізації загальнодержавної та міської програми боротьби з туберкульозом на 2006 – 2007 роки.

Профілактичного флюорографічного обстеження населення.

За 9 місяців 2007 року пройшли флюорографічні обстеження 46632 осіб, що складає 49,3% річного плану (план на рік 94528), в тому числі пересувним флюорографом ТМО – 4888 осіб.

Проведення туберкулінодіагностики дітям від 0 до 14 років.

За 9 місяців 2007 року зроблено 14683 таких реакцій (в 2006 році – 12106).

Обстеження хворих пульмонологічного профілю методом мікроскопії мазка. Для цього в місті відкрито та обладнано три пункти збору харкотиння.

Повне та безкоштовне забезпечення хворих на туберкульоз протитуберкульозними препаратами.

Забезпечення подальшого впровадження ДОТС – стратегії по контрольованому лікуванню хворих на туберкульоз.

Активного проведення санітарно – просвітньої роботи щодо профілактики та раннього виявлення туберкульозу серед населення:

проведено : лекцій -228;

                    радіолекцій – 2;

                    бесід – 13185;

                    санітарних бюлетенів – 78;

                    уроків здоров’я – 179;

                              диктантів – 11026;

                    публікацій в пресі – 8;

                    телепередач – 12.

Боротьба з ВІЛ/СНІД 

Шляхом:

Вдосконалення  роботи імунологічної лабораторії міського центру СНІД(у).

100% обстеження вагітних на СНІД.

Забезпечення тест – систем для діагностики ВІЛ – інфекції.

Створення в місті 4 – ох кабінетів «Довіра» для проведення до тестового та після тестового консультування населення.

Забезпечення хворих антиретровірусною терапією .

Активного проведення санітарно – просвітницької роботи щодо профілактики ВІЛ/СНІД:

- лекцій – 125

- радіолекцій – 32

- бесід – 7983

- санітарних бюлетенем -5 

- публікацій в пресі – 2

- уроки здоров’я – 134

- диктанти в класах – 1106

- телетрансляцій – 8

Профілактика та лікування онкологічних захворювань.

Шляхом:

Вдосконалення та покращення якості профілактичних оглядів та ранньому виявленню передпухлинної патології та злоякісних пухлин.

До оснащення кабінетів профоглядів, чоловічих та жіночих оглядових кабінетів необхідним обладнанням (кольпоскопи, ректороманноскопи)

Впровадження програми «Скринінг патології шийки матки».

Забезпечення програми імунопрофілактики.

Шляхом:

Виконання плану імунопрофілактики населення на 97,8%

· заплановано – 21771

· виконано – 21311

Забезпечення реалізації  національної програми «Цукровий діабет»

Шляхом: 

Медикаментозного забезпечення хворих на цукровий та нецукровий діабет.

Ведення реєстру хворих на цукровий діабет.

Забезпечення реалізації фінансової програми закупівлі медичного обладнання для закладів охорони здоров’я.

Шляхом:

Придбання медичного обладнання та апаратури:

Міська лікарня № 1

1.Діагностична апаратура та засоби моніторингу кардіологічного відділення на суму 218000 грн.

Міська лікарня № 2

а) Медичний інструментарій:

1. Відрізний пристрій – 1 шт. – 2130,0

2. Цистоскоп – 1 шт. – 12474,0

3. мікроскоп лабораторний МС 20 – 1 шт. – 4970,0

4. Фотометр в комплекті РМ -2111 – 1 шт. - 13230,0

5. Стерилізатор паровий ГПД -400 – 1 шт. – 349000,0

6. Ларингоскоп KaWe – 1 шт. – 1000,0

б) Отримано як гуманітарна допомога для нейрохірургічного відділення та операційної:

1. Крісло гінекологічне -  2 шт. – 1300,0

2. Коляска інвалідна – 1 шт. – 300,0

3. Ларингоскоп ручка батарейна з 2 клинками – 1 шт. – 582,0

4. Тонометри медичні – 21 шт. – 1337,70

5. Кліпси – 90 шт. – 2700,0

в) Зварювальний апарат НД 260 - 1шт. – 2823,0 

Пологовий будинок

1. Аналізатор біохімічний – 14290,0

2. Центрифуга – 4165,0

3. Мікроскоп – 3750,0

4. Баня водяна – 1980,0

5. Шафи сушильні – 4 шт. – 722,0

Проблеми розвитку охорони здоров’ міста та шляхи їх розв’язання.

Проблеми  розвитку охорони здоров’я міста та необхідність визначення основних її   напрямків розвитку зумовлюються реальними політичними та соціально-економічними процесами, зокрема:

· зниженням рівня та погіршенням якості життя більшості громадян;

· критичною демографічною ситуацією;

· незадовільним станом здоров’я населення;

· низькою економічною ефективністю використання ресурсів охорони здоров’я, недосконалою системою оплати праці лікарів, інших працівників сфери охорони здоров’я;

· диспропорціями у розвитку амбулаторно-поліклінічної та стаціонарної медичної допомоги;

· незадовільною економічною ситуацією, ускладненою наслідками Чорнобильської катастрофи.

Шляхи розв’язання проблем охорони здоров’я міста відображені в концепсії розвитку  охорони здоров’я населення міста Біла-Церква на 2007-2011рр.та передбачають наступні напрямки діяльності міської влади:
Участь у реалізації загальнодержавних програм з охорони здоров’я.

Поетапне збільшення асигнувань на охорону здоров’я, їх ефективне використання.

Довести відсоток видатків на охорону здоров’я в зведеному бюджеті міста до 25%, а співвідношення видатків на зарплату та утримання закладів охорони здоров’я довести до 51%-49%.

Запровадження ефективної системи багатоканального фінансування сфери охорони здоров’я.

Вирішення комплексу питань, пов’язаних з незадовільним станом матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів:

· розробити схему дислокацій лікувально-профілактичних закладів з урахування забудови нових житлових масивів;

· провести технічне обстеження будівель і споруд лікувально-профілактичних закладів для отримання висновків щодо технічного стану, оцінки перспективи їх використання аварійних будівель;

· розробити перспективні плани реконструкції та матеріально-технічне забезпечення лікувально-профілактичних закладів міста.

      Здійснення реструктуризації галузі на основі науково обґрунтованих потреб населення у різних видах медичної допомоги, забезпечення пріоритетного розвитку первинної ланки, удосконалення стаціонарної та спеціалізованої допомоги, упорядкування мережі лікувально-профілактичних закладів.

Забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення, переорієнтація охорони здоров’я на суттєве посилення заходів з попередження захворювань, запобігання інфекційним захворюванням, зниження ризиків для здоров’я людини, що пов’язані  із забрудненням і шкідливим впливом факторів довкілля.

Забезпечення всебічного гармонійного фізичного та психічного розвитку дитини, починаючи з народження, її раціонального харчування, оптимальних умов побуту, виховання та навчання.

Вирішення проблем гігієни та безпеки праці, профілактики виробничого травматизму та професійних захворювань.

Створення умов для формування і стимулювання здорового способу життя, вдосконалення гігієнічного виховання населення, особливо дітей і молоді; посилення боротьби зі шкідливими звичками; розвитку фізичної культури та спорту.

Здійснення активної демографічної політики, спрямованої на стимулювання народжуваності та зниження смертності, збереження репродуктивного здоров’я населення, а також соціальної політики підтримки молоді, захисту інвалідів і людей похилого віку. 

Визначення пріоритетів медичної допомоги відповідно до законодавчо визначеного базового рівня безоплатної медичної допомоги населенню у закладах охорони здоров’я.

Пріоритетним, першочерговим в повному обсязі вважати розвиток і фінансування швидкої та невідкладної медичної допомоги, медичної допомоги матерям та дітям, первинної медико-санітарної  допомоги.

Сприяння розвитку первинної медико-санітарної допомоги переважно на  засадах загальної практики-сімейної медицини.

Забезпечення доступності медичної допомоги населенню незалежно від соціального статусу, рівня доходів і місця проживання.

Удосконалення системи соціального та правового захисту медичних і фармацевтичних працівників та пацієнтів.

Запровадження гарантії для медичних працівників міста на щорічну оплату замін відпусток, відряджень при підвищенні кваліфікації, коштів на оздоровлення, грошових винагород за сумлінну  працю, фінансування заходів на охорону праці, забезпечення житлом, службовим автотранспортом та засобами зв’язку.

Поетапне покращення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів міста.

6. Освіта і наука 

Основними напрямами розвитку галузі освіти є :

•    продовження будівництва школи по вул. Зелена, здача пускового комплексу в 2007 році;
•    забезпечення всіх загальноосвітніх закладів навчально-комп'ютерними комплексами;
•    оптимізація політики бюджетного фінансування галузі з урахуванням її реальних потреб та програмно-цільових видатків та розвиток інфраструктури, навчально-лабораторної бази, кадрового потенціалу, інформатизацію;
•   розвиток інклюзивної освіти (інтеграція дітей з особливими потребами в загальноосвітні школи);
•    створення безпечних умов навчання і виховання;
•   розвиток профільного навчання у старшій школі;
•    реалізація положень Болонської декларації в системі середньої та вищої освіти.
 З метою стабільного функціонування навчальних закладів міста, створення належних сприятливих умов для навчання і виховання дітей, забезпечення конституційного права на освіту громадян, їх рівного доступу до якісної освіти робота управлінням освіти і науки Білоцерківської міської ради проведена відповідна організаційна і практична робота щодо забезпечення у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах організованого початку новог'о навчального року, створення умов для одержання молоддю обов'язкової середньої освіти, охорони життя, здоров'я та захисту прав учнів, працівників освітньої галузі, забезпечення виконання державних вимог щодо здійснення освітньої діяльності та підготовці до нового навчального року.
Укомплектованість дошкільних навчальних закладів на початок нового навчального року складає 113%, у порівнянні із звітним періодом минулого року -100%.
У місті розпочав роботу і успішно працює Всеукраїнський проект «Реалізація прав людини через рівний доступ до якісної освіти». На основі співпраці педагогічних колективів ЗОШ №15, 20 і Центру «Шанс» впроваджено дослідно-експериментальну роботу з проблеми «Інтеграція дітей з особливими освітніми потребами в загальноосвітній простір». Для дітей з особливими фізичними потребами в ЗОШ №20 введено в експлуатацію ліфт.
Для учнів загальноосвітніх навчальних закладів з числа сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування управлінням освіти і науки виділено одноразову допомогу передбачену законодавством на суму     12,06 тис. грн.
Для якісної організації навчально-виховного процесу на І півріччя 2007/2008 навчального року науково-методичний центр управління забезпечено 181 передплатним виданням на суму 20,8 тис.грн., для загальноосвітніх навчальних закладів проведена передплата по 18 періодичних та фахових видань за кошти бюджету на суму   18,9 тис. грн. Дошкільні та позашкільні навчальні заклади забезпечені фаховими виданнями на суму 3,7 тис грн.
На початок нового навчального року навчальні заклади міста забезпечені педагогічними кадрами у повному обсязі. Керівникам, заступникам керівників навчальних закладів збережені доплати до посадового окладу, введені доплати методистам ДНЗ з метою стимулювання їх роботи.
В закладах освіти проведені комплексні поточні ремонти приміщень та споруд, на які використано                    196 тис.грн. (у 2006 році - 70,9 тис. грн.) загальноосвітніми навчальними закладами (з розрахунку 8,0 тис.грн. на заклад, у 2006 році - 3,5 тис. грн.), та 122,5 тис.грн. дошкільними навчальними закладами (з розрахунку 3,5 тис.грн. на заклад) з бюджету галузі та майже 551,9 тис. грн. ( у 2006 році - 623 тис. грн.) залучених позабюджетних надходжень.
При проведенні планової підготовки навчальних і допоміжних приміщень закладів освіти на виконання рішень сесій Білоцерківської міської ради від 29.12.2006р. та 22.08.2007р. передбачено виконання проектних робіт з реконструкції дахів та покрівель ДНЗ № 2,9,13,18,35,40,45,48 на суму 228,3 тис. грн. Проведено поточні ремонти покрівель дахів ДНЗ №№ 19,48. На реконструкцію ЗОШ №№ 1,8,9,11,12,13,16,17,18,22, гімназії №1, Державного ліцею з бюджету розвитку спрямовано 1854,8 тис.грн.
Для забезпечення безпечних умов праці та пожежної безпеки комплексом ремонтних робіт в першу чергу передбачені питання за приписами міської СЕС та Держпожежнагляду.
На виконання невідкладних практичних кроків вжито в системі загальної середньої освіти для вирішення питань за приписами інспекції Держпожежнагляду за рахунок загальних асигнувань для загальноосвітніх навчальних закладів виділено 7,56 тис. грн. для придбання додатково в кожний заклад по 5 вогнегасників.
В закладах продовжується робота із забезпечення санітарного законодавства, створення комфортних умов навчання. Так, якісні ремонти, реконструкції санвузлів за кошти міського бюджету та за підтримки піклувальних рад закладів проведено до початку нового навчального року в ЗОШ № 1,3,6,7,9,11,12,13,15,16,17,18,20, реконструкції систем освітлення проведено ЗОШ №№ 1,6,8,10,13,17,18,19,22.
До систем гарячого водопостачання підключені медичні кабінети ЗОШ №№ 1,10,13,17. В ЗОШ №13 завершено реконструкцію медичного пункту та стоматологічного кабінету.
Спортзали всіх загальноосвітніх навчальних закладів забезпечені комплектами гімнастичних матів, проведення якісних ремонтів спортивних залів до початку нового навчального року забезпечено в ЗОШ №№ 3,6,7,11,15,17,19,21.
Для медикаментозного забезпечення надання першої медичної допомоги бюджетом передбачено закупівлю медикаментів та медпрепаратів на суму 12,59 тис.грн., що більше на 6,59 тис.грн   у порівнянні з минулим роком.
В загальноосвітніх навчальних закладах міста встановлено та використовується 28 навчальних комп'ютерних комплекси.

 За рахунок бюджету міста до нового навчального року поповнено матеріально-технічну базу ЗОШ №
1,4,6,7,12,17,18,20,22 та Державного ліцею - 10 комп'ютерними класами та 1 навчально-комп’ютерний комплекс за кошти Міністерства освіти і науки України ЗОШ №15.
Таким чином, в системі середньої загальної освіти на 74 учня припадає один комп'ютер (у порівнянні з минулим 2006 роком – на  122 учня).  До мережі Іпіегпеї підключено 90% загальноосвітніх навчальних закладів міста.
Під час організованої підготовки до осінньо-зимового періоду в закладах виконані регламентні роботи, вжито заходів щодо енергозбереження на виконання програми Міністерства освіти і науки України щодо підвищення енергоефективності закладів, проведено нараду керівників закладів з питань моніторингу енергоефективності закладів на базі ЗОШ №1 за участю спеціалістів КП «Білоцерківтепломережа».
Під час організованої підготовки до осінньо-зимового періоду в закладах виконані регламентні роботи, вжито заходів щодо енергозбереження на виконання програми Міністерства освіти і науки України щодо підвищення енергоефективності закладів, виконано ремонт та промивку систем опалення, проведено ремонт мереж ЗОШ №№ 1,4, 5,6,10,11,17,18,19,20,23 на суму 40,3 тис. грн., систем водопостачання ЗОШ №№ 5,6,11,15,21 на суму 19,2 тис. грн.
Перед виконавчим комітетом Білоцерківської міської ради управління освіти і науки порушує питання щодо благоустрою під'їзних шляхів до навчальних закладів, поновлення та ремонту турнікетів біля ЗОШ №№ 3,15,18, встановлення додаткових дорожніх знаків для регулювання руху транспортних засобів. Всі навчальні заклади міста організовані на проведення профілактичної роботи та участь в акції ДАІ України «Увага! Діти на дорозі!». Протягом звітного періоду з метою профілактики дитячого дорожньо-транспортного травматизму серед учнів (вихованців) навчальних закладів в закладах спільно з працівникам ДАІ проведено уроки, виховні години, міський огляд роботи загонів Юних інспекторів дорожнього руху загальноосвітніх навчальних закладів, що дало можливість стримати зростання кількості нещасних випадків з дітьми на автошляхах.
 На поліпшення стану справ галузі суттєво вплинуло збільшення фінансування з бюджету міста та з бюджету розвитку, завдяки чому знята проблема забезпечення навчальне - комп'ютерними комплексами всіх загальноосвітніх закладів; відбулися зрушення в створенні належних санітарно-гігієнічних умов для здійснення навчально-виховного процесу.
 Серед найбільш нагальних проблем розвитку системи освіти слід виділити :
•   наявність другої зміни навчання, яка є найбільшою в області - 15,5%;
•    недостатні обсяги фінансування     з міського бюджету розвитку матеріально-технічної бази дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів;
•    низький рівень матеріально-технічного забезпечення навчально-виховного процесу в загальноосвітніх закладах;
•    необхідність оновлення навчально-комп'ютерних комплексів в загальноосвітніх закладах (10 НКК);
•    незабезпеченість житлом працівників освіти.
 Фінансування трьох цільових Програм, а саме: "Учитель Білої Церкви", "Обдарована дитина", "Програма розвитку позашкільних закладів" відбувалося згідно з плановими показниками.
Управлінням освіти і науки розробляється проект комплексної Програми розвитку системи освіти Білої Церкви на 2007-2012 роки, що буде враховувати положення вищевказаних програм. Проект буде представлено на грудневу сесію міської ради.
7. Культура та духовність 

Пріоритетами розвитку культури в 2007 році є покращення матеріальної бази бюджетних установ культури, їх поповнення літературою та музінструментами, а також покращення творчої, навчальної та інформативної діяльності колективів установ.


За 9 місяців цього року освоєно біля 600 тис.грн. для ремонту бібліотек № 8 та центральної дитячої бібліотеки.


Завершується проведення тендерів на закупівлю літератури на 88 тис.грн., придбання комп’ютерної техніки, музичних інструментів на 110 тис. грн. Книжковий фонд бібліотек поповнився на 6000 примірників, що порівняно з минулим роком складає 110 %.


Проведено державну атестацію чотирьох шкіл естетичного виховання, що сприяло покращенню якості навчання. В 2007 році до навчальних закладів культури вступило 27 чоловік: ШМ №1 – 10 чол., МШ №2 – 3 чол., МШ №3 – 4 чол., ШМ №4 – 6 чол., ШМ №5 – 4 чол..


Відбулося проведення Всеукраїнського молодіжного фестивалю-конкурсу «Музичні відкриття в Білій Церкві» (січень 2007 р.), пісенно-музичного фестивалю шкіл мистецтв міст, де перебував Т.Г.Шевченко «Тарасовими шляхами» (березень 2007 р.) та конкурсу юних виконавців естрадної пісні «Еврідіка» (квітень 2007 р.), проведення першого етапу Всеукраїнського конкурсу юних художників «Моє рідне місто».


Успішна робота галузі культури забезпечена, насамперед, чітким визначенням пріоритетів розвитку, накресленням основних принципів розвитку галузі культури, затверджених рішенням виконавчого комітету від 27 березня 2007 р.  №100.


Але основним поштовхом для поліпшення стану справ стало фінансування покращення матеріальної бази, яке проведено вперше за багато останніх років і зумовлене уважним ставленням міської ради до проблем культури міста.


Одним із шляхів розв’язання існуючих в місті проблем є розширення сфери діяльності міського Будинку органної та камерної музики. З допомогою цієї концертної установи можна вирішити ряд питань, які давно стоять перед містом. Насамперед це функції професійної концертної організації - зі штатом музикантів – солістів та невеликих ансамблів; при бажанні і симфонічного оркестру (як в європейських містах). Не менш важливою є функція міського Будинку культури, яка допоможе місту утримувати зникаючі жанри ( чоловіча хорова капела, циркова студія, оркестр (ансамбль) народних інструментів та ін.).


Крім того існує проблема культурного обслуговування масивів «Піщаний» та «Гайок». Реальним вирішенням цього питання може стати надання приміщення для бібліотеки в мікрорайоні «Гайок» та вбудоване приміщення культурного центру в одній з майбутніх новобудов мікрорайону «Піщаний».


Місто Біла Церква зобов’язане не тільки успішно вирішувати питання благоустрою, але й використати мистецький потенціал України та інших європейських держав для естетичного розвитку шляхом проведення Міжнародного скульптурного пленеру в 2008 році. Серед жителів Білої Церкви немало меценатів, які підтримають цей почин.


Та найважливішим є питання збереження історичної спадщини і написання історії сьогодення. Сьогодні в Білій Церкві щодень, щогодини стаються події, які не тільки важко оцінити, але й встежити за ними і осмислити їх.  Прикладом може служити  випуск збірника  «Місто біла Церква: історія самоврядування та символіки». Вирішити дане питання (дуже важливе для Білої Церкви) – цілком можливо вже з січня 2008 року шляхом створення при централізованій бібліотечній системі пошуково-видавничої редакції із трьома штатними одиницями. В місті є науковці, які готові взятись до цієї діяльності. За допомогою пошуково-видавничої редакції є перспектива впорядкування роботи по увічненню пам’яті білоцерківців - учасників бойових дій, які померли в післявоєнний період, а також військовополонених білоцерківських госпіталів, які померли від ран в роки Великої Вітчизняної війни.


Рішеннями 5 сесії  24 скликання від 24.01.2003 р. та 29 сесії четвертого скликання від 31.10.2005 року прийняті Програми розвитку системи бібліотек та шкіл естетичного виховання міста. Програми  передбачали фінансування розвитку та удосконалення роботи на загальну суму 600 тис. грн.. З часу прийняття Програм змінились потреби установ культури також змінились вимоги до фінансування Програм. Тільки в 2007 році на завдання, визначені згадуваними програмами, виділено біля мільйона гривень.


В подальшому є нагальним питання прийняття  цільової програми галузі культури, напрями та заходи якої затверджені рішенням виконавчого комітету від 27.03.2007 р. за №100.

8. Фізична культура і спорт 

Протягом звітного періоду діяльність відділу міської ради з питань фізичної культури та спорту була спрямована на подальший розвиток фізичної культури та спорту в місті,збереження існуючої мережі спортивних закладів, розвиток дитячо-юнацького спорту,спорту вищих досягнень, ветеранського руху.

Для занять фізичною культурою та спортом в навчальних закладах на підприємствах та за місцем проживання маємо 4 стадіони, 90 спортивних майданчиків, 14 стрілецьких тирів, 5 басейнів,                        59 спортивних залів

Головним стратегічним завданням у 2007 року є забезпечення більш активного та продуктивного розвитку фізичної культури та спорту, щодо відповідності вимогам сьогодення.

Пріоритетними напрямами розвитку сфери „Фізична культура та спорт "є : 

1.Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи у навчальній, виробничій та соціально-побутовій сфер, зокрема проведення   змагань :

-з видів спорту серед команд загальноосвітніх шкіл

-міських спортивних ігор серед студентської молоді

-міських спортивних ігор серед працівників підприємств, установ організацій, галузевих спартакіад

-організації активного відпочинку населення

-пропаганди здорового способу життя

2.Розвиток дитячо-юнацького спорту: у т.ч.

-збільшення чисельності дітей,які займаються різними видами спортивної роботи

-підготовка спортсменів- розрядників

3.Розвиток спорту вищих досягнень

-підготовка резерву до збірних команд України з видів спорту

-участь провідних спортсменів міста у Всеукраїнських та міжнародних змаганнях

-участь команд-майстрів з ігрових видів спорту в Національних чемпіонатах України з футболу-П ліга та волейболу - вища ліга

4.Організація фізкультурно-оздоровчох роботи у мікрорайонах міста серед населення за місцем проживання ,а саме:

-проведення змагань „Веселі старти" ,з міні-футболу,"Тато,мама,я- спортивна сім"я" 

5. Організація фізкультурно-оздрровчої роботи серед людей з вадами здоров"я

-проведення спільно з клубом інвалідів „Друге життя" Спартакіад з легкої атлетики, шахів та змагань з нагоди Міжнародного Дня інвалідів.

б.Організація ветеранського руху:

-проведення змагань серед ветеранів спорту з футболу, легкої атлетики, велоспорту, 

7.3береження та розвиток існуючої матеріально - технічної бази спортивних установ, спортивних споруд за місцем проживання і відпочинку та будівництво сучасних спортивних баз 8.Пропаганди здорового способу життя через засоби масової інформації .

Ці питання мають чітке відображення в обласних та регіональних програмах „Про розвиток фізичної культури та спорту в м. Біла Церква", обласних програмах „Тренер на 2004-2008 роки" та „Програми розвитку футболу на 2003-2008 роки".

На виконання завдань державних програм в місті відкрито відновлено проведення галузевих спартакіад серед колективів фізкультури,, систематично проводяться комплексні фізкультурно- спортивні заходи серед різних верств населення. Особливо активно проводяться змагання з футболу як серед дітей так і серед дорослих. Створено міський центр фізичного здоров"я населення „Спорт для всіх",який опікується проведенням фізкультурно-оздоровчої роботи в мікрорайонах за місцем проживання в т.ч. і   облаштуванням спортивних майданчиків. Все   це суттєво пожвавило фізкультурно- оздоровчу роботу серед населення міста.

Центральним є питання фізкультурно-оздоровчої роботи в загальноосвітніх школах. Проводяться Спартакіади з видів спорту, Дні здоров"я, змагання з традиційних і нетрадиційних видів спорту, змагання за програмою державних тестів.

 Наше місто здавна делегувало своїх найсильніших атлетів до збірних команд області та України. Особливо успішно працюють КОСДЮШОР „Промінь „ з велоспорту, обласний ліцей-інтернат фізичної культури та спорту. Також діє понад 20 спортивних клубів, громадських організацій та федерацій. Культивується 29 видів спорту. Працює 151 штатних тренерів. Спортивною роботою в спортивних установах та фізкультурно-оздоровчою в навчальних закладах, на підприємствах  та за місцем проживання охоплено понад 18 тис.осіб. До складу збірних команд України з видів спорту входять 36 білоцерківців.

Гідно представляють наше місто й Київщину білоцерківці на європейських та світових змаганнях. Учасниками таких змагань були: 

*Терасименко Надія       -Чемпіонат Європи з самбо (Болгарія м. Павець)

*Кошляк Констянтин    -Чемпіонат Європи серед кадетів з важкої атлетики( Італія) ,3 місце

*Коваленко Андрій        - Європейські Чорноморські ігри з плавання (Туреччина), 2 місце

* Столярчук Богдан      -Чемпіонат Європи з легкої атлетики юніори (Хорватія) ,1 місце

* Лагодний Олександр -Чемпіонат світу з важкої атлетики (Тайланд)

*Шепель Олег
- Чемпіонат Європи з пауерліфтингу МСМК

У складі національної збірної команди України до участі в XXIX Олімпійських Іграх готуються:

Лагодний Олександр - МС , важка атлетика Бучко Андрій - МСМК ,велоспорт шосе Підгорний Руслан - ЗМС, велоспорт шосе Дюдя Володимир - ЗМС, велоспорт- трек Кутало Андрій - МСМК, велоспорт- трек Дмитраш Олена - КМС, художня гімнастика Зубченко Вікторія - МС, художня гімнастика Ковальчук Ірина - МСМК, художня гімнастика Сизоненко Денис - МСМК, плавання Бреус Сергій - МСМК, плавання.

Білу Церкву в Чемпіонаті України II ліга група "А" представляють 2 команди ФК "Рось" та ФК "Арсенал". Жіноча волейбольна команда „Рось-Університет„ грає у вищій лізі національного чемпіонату з волейболу.

В першості Київської області з футболу серед дитячо-юнацьких команд 1990-91 р.н. команда ДЮСШ "Зміна",зайняла 1 місце, а в Першості Київської області серед дитячо-юнацьких команд 1992-93 р.н. команда ДЮСШ "Зміна" зайняла 2 місце. Для дитячих змагань з футболу характерна велика масовість. Всього за дев'ять місяців на території м. Біла Церква пройшло 62 змагання ,в яких взяло участь біля 7 тисяч учасників; на виїзді збірні команди міста, а це близько 540 учасників, прийняли участь в 17 змаганнях та 36 іграх з футболу. Такі дані показують високі результати та перспективи розвитку футболу в нашому місті. 

Протягом зазначеного періоду, з метою успішного підготовки збірних команд міста та їх виступу на обласних всеукраїнських та міжнародних змаганнях , проведено 24 навчально-тренувальних зборів з таких видів спорту як: плавання, вільна боротьба, легка атлетика, дзю-до, велоспорт, та інші види спорту .

Проведено 38 міських змагань з різних видів спорту, в яких прийняло участь більше 3 тисяч чоловік. Найбільш визначні з них були:

-легкоатлетичний пробіг «Білоцерківська осінь 2007» ,присвячений Дню фізичної культури і спорту, в якому прийняло участь понад 500 учасників різних вікових категорій ( 12-60 років) в тому числі 2 команди зарубіжних гостей із Словакії та Білорусії;

- міські спортивні ігри студентської молоді, до програми яких входили 8 різних видів спорту, в них прийняло участь близько 1 тис. учасників

- міжнародний різдв"яний турнір з волейболу,

-міжнародний турнір з боксу на призи двічі Героя Радянського Союзу, льотчика-космонавта П.Р.Поповича,

-Міжнародна велогонка - меморіал пам"яті О.Греги.

Прийняли безпосередню участь та надали організаційно-практичну допомогу в проведенні на території міста 50 обласних змагання з різних видів спорту та 12 всеукраїнських і міжнародних чемпіонатів, турнірів, спартакіад.

Збірні команди міста прийняли участь в 37 обласних змаганнях які проходили на виїзді по території Київської області. Основні та відповідальні комплексні змагання за звітний період - III літні спортивні ігри Київщини, в яких прийняли активну участь спортсмени міста з 19 видів спорту. У загальнокомандному заліку перші місця зайняли команди з : баскетболу (чол.), вільної боротьби, важкої атлетики, волейболу (жінки), художньої гімнастика, боксу, легкої атлетики, шахів, велоспорт шосе; другими стали у таких видах як: веслування на байдарках та каное, плавання, легкоатлетичний крос; у змаганнях з боротьби дзю-до посіли третє місце. У вересні місяці підведено загальні підсумки участі спортсменів Київщини,за результатами яких в загальнокомандному заліку місто займає перше місце із  загальною кількістю очок 15013 і випереджає команду м. Броварів ( 2 місце) більш як на 2000 очків.

Характерною ознакою діяльності в сучасних умовах є використання нових форм господарювання: зокрема залучення позабюджетних коштів, підготовка спортсменів для спортивних клубів, відкриття дитячих секцій при командах з ігрових видів спорту, збільшення кількості спортивних класів, укладання угод з спортсменами та спортивними товариствами.

Не менш важливим чинником які сприяли поліпшенню стану справ в роботі є і матеріальне стимулювання: це відзначення щомісячно 10 кращих спортсменів та їх тренерів стипендією міського голови, відзначення „Кращого спортсмена місяця" за результатами участі у змаганнях, закладення „Алеї спортивної Слави", відзначення подякою міського голови ветеранів спортивної діяльності, випуск рекламно-інформаційної брошури „Біла Церква спортивна", агітаційна та пропагандистська робота а засобах масової інформації

Поряд з високими показниками існує багато невирішених проблем, які в першу чергу стосуються покращення матеріально-спортивних баз спортивних установ, відкриття пунктів прокату спортивного інвентаря, стежин „Здоров"я". Раніше і тепер, важливу роль відіграють колективи фізкультури на підприємствах. Залишається проблемним питанням введення на підприємствах посад фахівців, які проводитимуть фізкультурне - оздоровчу роботу серед працюючих.

Необхідно переглянути механізм формування контрольних показників місцевого бюджету з урахуванням сучасних вимог розвитку інфраструктури фізичної культури і спорту, збільшення обсягів фінансування спортивних шкіл.

 Програмою розвитку фізичної культури та спорту в м. Білій Церкві на 2006 рік, затвердженої рішенням другої сесії п"ятого скликання   №41 від 02.06.2006р., визначене слідуюче:

-впровадження дієвої системи фізкультурної просвіти населення, яка б сприяла формуванню традицій і культури здорового способу життя, престижу здоров"я, залученню громадян до активних занять фізичною культурою і спортом.;

-збереження наявної, з подальшим удосконаленням матеріально-технічної бази ,поліпшення умов її функціонування та ефективне її використання; 

- впровадження ефективних форм і засобів фізкультурно-спортивної діяльності з різними верствами населення;

-удосконалення системи підготовки збірних команд міста, спортивного резерву, підвищення якості функціонування дитячо-юнацьких спортивних шкіл;

-розвиток клубної системи у сфері фізичної культури та спорту та надання всебічної фінансової підтримки розвитку пріоритетних видів спорту;

-надання підтримки становленню та впровадженню ринку доступних і якісних оздоровчих, рекреаційних і реабілітаційних послуг.

За звітний період виконані основні практичні заходи Програми:

- проводяться змагання з видів спорту згідно з календарним планом спортивно-масових заходів, у тому числі:

-комплексні спортивно- масові заходи серед учнів та студентів

- міські робітничі спартакіади серед колективів фізкультури підприємств міста

-комплексні галузеві і міжгалузеві змагання та інші спортивні заходи за місцем роботі громадян

-фізкультурно-оздоровчі і спортивно-масові заходи за місцем проживання громадян та у місцях масового відпочинку

-фізкультурно-оздоровчі заходи серед людей з вадами здоров"я

-фізкультурно-оздоровчі заходи серед ветеранів спорту

-традиційні спортивно-масові заходи з нагоди Чорнобильської трагедії, Дня Перемоги Дня захисту дітей, Дня Конституції України, Дня молоді, Дня Незалежності України, Дня міста, Дня фізичної культури та спорту, Дня туризму.

-спортсмени міста гідно виступають на обласних, Всеукраїнських та міжнародних змаганнях.

9. Підтримка сім’ї, дітей і молоді 

 Основні пріоритетні напрями роботи відділу у справах сім`ї та молоді міської ради є:

1. Впровадження в місті програми молодіжного житлового кредитування.

2. Сприяння працевлаштуванню молоді.

3. Профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі.

4. Підтримка організованого дозвілля молоді через систему загальноміських молодіжних заходів.

5. Організація роботи зі шкільною молоддю за місцем проживання в позашкільний та позанавчальний час.

6. Соціальний захист та опіка найменш захищених категорій молоді.

7. Надання молоді, у плані соціальної підтримки, безкоштовних послуг медико-психологічного, юридичного, інформаційного характеру.

8. Співпраця з дитячими, молодіжними та жіночими громадськими організаціями, сприяння розвитку в місті волонтерського руху та благодійної діяльності.

9. Реалізація заходів щодо заохочування народжуваності через надання прямої матеріальної та морально-психологічної підтримки молодим сім`ям.

10. Робота з обдарованою молоддю.

11. Підтримка та розвиток сімейних форм виховання  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

12. Здійснення координаційної роботи по оздоровленню дітей міста.

13. Здійснення координаційної роботи по запобіганню насильства в сім`ї.


 Відповідно пріоритетів здійснюється конкретна практична робота за даними напрямами.


 Починаючи з 2002 року в місті впроваджуються програми молодіжного житлового кредитування: державна Програма забезпечення молоді житлом на 2002-2012рр. (Постанова Кабінету міністрів України від 29.07.2002р. №1089); Київська обласна Програма забезпечення молоді житлом на період до 2012р. (рішення Київської обласної ради від 23.01.2003р. №066-ХХІV; Програма забезпечення молоді м. Біла Церква житлом на період до 2012р. (рішення п’ятої сесії міської ради V скликання від 26.10.2006р. №124. Місцеві програми прийняти на виконання державної. За час дії державної Програми білоцерківці отримали 73 кредити (29 – пільгові довготермінові кредити, 44 – банківські кредити з частковою компенсацією державної відсоткової ставки). Відповідно даних програм кредит на будівництво (реконструкцію) та придбання житла надається молодим сім`ям, в яких чоловік та дружина віком до 35 років, неповним сім`ям, в яких мати (батько) мають неповнолітніх дітей (дитину), одиноким молодим громадянам віком до 35 років включно.



В жовтні п. р. на засіданні робочої групи по розробці самостійної міської програми забезпечення молоді м. Біла Церква житлом було прийнято рішення підтримати необхідність виконання Програми забезпечення молоді м. Біла Церква житлом на період до 2012 року (рішення п`ятої сесії Білоцерківської міської ради V скликання від 26.10.2006р. №124); рекомендувати міському голові підписати Договір про співпрацю в галузі розвитку молодіжного житлового кредитування з Іпотечним центром в м. Києві та Київській області Державної спеціалізованої фінансової установи «Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву»; членам робочої групи продовжити роботу по розробці самостійної міської програми забезпечення молоді м. Біла Церква житлом та подати до 17.10.2007р. конкретні пропозиції для узагальнення і підготовки проекту окремої міської Програми забезпечення молоді житлом. Дане рішення сприяє створенню всіх передумов для здійснення конкретних кроків по розв’язанню проблеми забезпечення молоді житлом.   


 В центрі уваги відділу у справах сім`ї та молоді постійно знаходиться проблеми зайнятості молоді. Проте за останні роки кількість безробітних суттєво зменшилася.


За даними Білоцерківського міськрайонного центру зайнятості:

	
	за 9 місяців 
	Примітка

	
	2006р.
	2007р.
	

	Перебуває на обліку (всього):
	2567
	2420
	зменшення на 5,7%

	з них молоді
	1331
	1209
	зменшення на 9,2%

	Працевлашовано (всього):
	2922
	2978
	збільшення на 1,9%

	з них молоді
	1720
	1745
	збільшення на 1,5%



Суттєву допомогу молоді в працевлаштуванні надають Білоцерківський міськрайонний центр зайнятості, Білоцерківський інноваційний бізнес-інкубатор, Білоцерківське агентство по працевлаштуванню: 

- надається різноманітна допомога, в тому числі і матеріальна;

- використовуються такі форми роботи як «круглі столи», семінари з орієнтації безробітних на заняття підприємництвом, з питань менеджменту, маркетингу, податкової культури, безпеки підприємництва;

- супровід молодих підприємців із числа колишніх безробітних на початку їх самостійної діяльності тощо. 

Консультації проводяться як індивідуальні так і групові. 

Для надання додаткових гарантій для окремих категорій працездатного населення у працездатному віці, в т. ч. сиріт,  звільнених з місць позбавлення волі, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці, рішенням виконавчого комітету Білоцерківської міської ради від 12.12.2006р. №596 «Про бронювання робочих місць на 2007 рік для осіб, які потребують соціального захисту в місті Біла Церква», в Білоцерківському міськрайонному центрі зайнятості встановлена 5 % квота  (в тому числі для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, для осіб, звільнених після відбуття покарання або примусового лікування, для молоді, яка звільнилася із строкової військової або альтернативної (не військової) служби та якій надається перше робоче місце тощо). 

В складі Білоцерківського міського Центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді діє Служба вторинної зайнятості молоді, яка надає молодим людям різноманітну допомогу з питань зайнятості, насамперед, пошуку тимчасової, разової, вторинної роботи:

	
	за 9 місяців 
	Примітка

	
	2006р.
	2007р.
	

	Звернулося з питань працевлаштування:

- молоді

- з них неповнолітніх
	193

155

38
	178

134

44
	зменшення на 7,8%

зменшення на 13,5%

збільшення на  15,8%

	- надано допомоги:

-  молоді

- з них неповнолітнім
	151

135

16
	171

132

39
	збільшення на 13,2%

зменшення на 2,2%

збільшення на 143,8%


В місті створені та працюють  молодіжні трудові загони. До складу 21 загону з Технолого-економічного коледжу БДАУ, Гуманітарно-педагогічного коледжу КОІПОПК, Білоцерківського міського центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді, підліткових клубів Центру дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання «Дивосвіт» відділу у справах сім`ї та молоді, міського об`єднаного трудового загону увійшли понад 860 осіб (проти 16 загонів (658 осіб) станом на 01.10.2006р).  

Щорічно відділом спільно з Білоцерківським інноваційним бізнес-інкубатором, Агентством з працевлаштування, Білоцерківським міськрайонний центром зайнятості проводиться І (міській) тур Всеукраїнського конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді. Переможці міського туру – учасники та переможці обласного та всеукраїнського рівня.

Важливим напрямом діяльності відділу у справах сім`ї та молоді є профілактика правопорушень та інших негативних проявів в молодіжному середовищі.

 На обліку в Білоцерківському психонаркологічному територіальному об`єднанні стоять:

	РІК
	за 9 місяців
	Примітка



	
	 2006р.
	2007р.
	

	Всього наркоманів 
	304
	291
	зменшення на 4,3%

	         молоді
	179
	204
	збільшення на 14,0%

	        неповнолітніх
	немає 
	Немає
	

	Всього хворих на            алкоголізм
	3082
	3165
	збільшення на 2,7%

	       молоді
	854
	1147
	збільшення на 34,3%

	       неповнолітніх
	немає
	Немає
	


 ВІЛ-інфікованих (за даними Територіально-медичного об`єднання):

	РІК
	за 9 місяців
	Примітка



	
	 2006р.
	2007р.
	

	Всього ВІЛ-інфікованих
	470
	513
	збільшення на 9,1%

	         молоді
	379
	408
	збільшення на 7,7%

	        неповнолітніх
	21
	26
	збільшення на 23,8%


Хворих на СНІД (за даними Територіально-медичного об`єднання):

	РІК
	за 9 місяців
	Примітка



	
	 2006р.
	2007р.
	


	Всього хворих на СНІД
	46
	110
	збільшення на 139,1%

	       молоді
	27
	36
	збільшення на 33,3%

	       неповнолітніх
	11
	10
	зменшення на 9,1%


Реабілітацією алко- та наркозалежної молоді займаються:

- Благодійний фонд соціальної реабілітації «Вихід»;

- Білоцерківський центр соціальної реабілітації «Нове життя»; 

- Центр ресоціалізації людей з хімічними залежностями «Альфа Лайф» (за участі Благодійної організації «Альфа Лайф» відкрито  «Ком’юніті –Центр» для ін’єкційних споживачів наркотиків та жінок секс-бізнесу – з метою організації дозвілля та інформаційно- консультативної, просвітницької роботи). 

В місті  діє Благодійний фонд «Співчуття та милосердя». 

Для роботи з наркозалежними залучені люди, які закінчили курс навчання з профілактики наркоманії та ВІЛ/СНІД з правом проведення індивідуальних консультацій, занять та профілактичних заходів з групами людей. Окрім того реабілітацією алко- та наркозалежних займаються люди, які самі успішно пройшли курс реабілітації. 

Фінансування: з міського бюджету не здійснюється, існують за рахунок благодійних внесків та спонсорської допомоги. 
Такі негативні прояви в дитячому та молодіжному середовищі як правопорушення та злочинність не можуть не турбувати сьогодні громаду міста, але невирішеність  соціально-побутових проблем, зумовлює зростання  негативних проявів  у підлітковому молодіжному середовищі. 

За даними МВ ВС:

	 
	за 9 місяців

 
	Примітка



	
	2006р.


	2007р.


	

	Скоєно кримінальних злочинів молоддю (заведено справ)
	312
	297
	зменшення на 4,8%

	К-ть молоді, яка  скоїла злочин 
	454
	331
	зменшення на 27,1%

	Стоїть на обліку в КМСН
	80
	86
	збільшення на 7,5%

	Скоєно кримінальних злочинів неповнолітніми (заведено справ)
	60
	62
	збільшення на 3,3%

	К-ть неповнолітніх, які скоїли злочин
	47
	72
	збільшення на 53,2%


У практичному плані відділом у справах сім`ї та молоді робота здійснюється через співпрацю з центрами реабілітації, через службу з ін`єкційними споживачами наркотиків Білоцерківського міського центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді, шляхом створення відповідних умов для корисної зайнятості молоді, підтримки організованих форм дозвілля. З цією метою щороку планується та забезпечується виконання Календаря заходів, спрямованих на соціальне становлення молоді міста, зміцнення української родини, пропаганду здорового способу життя та профілактику негативних проявів у молодіжному середовищі.  

 Молодіжні заходи (щороку проводиться до 30 заходів, якими охоплюється понад 30,0 тис. молодих людей) відкриті для всіх категорій молоді. Традиційні: Свято проводів Зими, виставка молодих майстрів декоративно-ужиткового мистецтва на народних промислів «Краса руками молодих», свята до Дня Перемоги, Дня сім`ї, Дня молоді, Молодіжна програма «Музичний марафон «Контакт», фотоконкурси, розіграші Кубка міського голови серед команд КВН міста тощо. 
  Створенню  необхідних умов для корисної зайнятості дітей та молоді, попередженню та профілактики негативних явищ у дитячому та молодіжному середовищі в позанавчальний і вільний від роботи час, стриманню зростання злочинності, також сприяють позашкільні навчальні заклади. 

Відділу у справах сім`ї та молоді на території міста підпорядковуються 3 позашкільні навчальні заклади (1 – комплексний, 2 – технічного напряму). Станом на 01.10.2007р. позашкільними закладами охоплено біля 2,5 тис. дітей та підлітків. Кількість охоплених збережена на рівні минулого року.

Комплексний позашкільний заклад ЦДЮК «Дивосвіт», який об`єднує 8 підліткових клубів - 25 гуртків (біля 800 чол.), 12 творчих об’єднань (до 200 дітей). Загалом до клубної роботи залучено близько 1700 юних мешканців міста. 

Адресна робота проводиться педагогами клубів з підлітками, які стоять на обліку в ССН та КМСН. Педагогами-організаторами ведеться картотека таких підлітків, робота з ними та їх батьками по залученню до клубів. Щороку ЦДЮК «Дивосвіт» проводиться близько 350 клубних, міжклубних та міських заходів, у яких бере участь понад 10 тис. юних білоцерківців та їх батьків. 

В 3 гуртках авіамодельного спорту (кордові, вільно-літаючі та радіокеровані моделі) та в 1 радіогуртку КЮТ «Аврора» набувають навиків роботи з новітніми матеріалами та технологіями, удосконалюють свою майстерність понад 100 вихованців. За 36 років існування закладу на його рахунку 14 майстрів спорту, 49 кандидатів у майстри спорту, 4 чемпіони світу, 1 –  віце-чемпіон Європи серед юнаків.

В БЮТ «Прометей» працює 46  гуртків (біля 700 дітей та підлітків). В 2001 році тут збудована єдина в Київській області   дитяча астрофізична обсерваторія. З 2004 року є доступ до всесвітньої мережі INTERNET. 

 Вирішенню найбільш життєво-важливих соціальних проблем сім`ям, які опинилися в складних життєвих обставинах, допомагає Білоцерківський міський центр соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді. Дана робота здійснюється  за двома напрямами: профілактика соціального сирітства та розвиток сімейних форм виховання.

Діяльність служби підтримки сімей полягає у здійсненні соціального супроводу, який передбачає соціальне інспектування сімей, діагностику, укладання угоди на добровільній основі, безпосереднє здійснення соціального супроводу шляхом надання комплексу адресних соціальних послуг, взаємодію всіх зацікавлених структур.

	№ 

п.п.
	Зміст роботи
	За 9 місяців
	Примітка

	
	
	2006р. 
	2007р.
	

	1.
	Звернулося 
	88
	219
	збільшення на 148,9%

	2.
	Обстежено сімей
	83
	134
	збільшення на 61,4%

	3.
	Взято під соціальний супровід сімей
	14
	31
	збільшення на 121,4%

	4.
	Надано соціальних послуг
	428
	1497
	збільшення на 249,8%

	5.
	Загалом під опікою Центру перебувало
	38
	70
	збільшення на 84,2%

	6.
	К-ть дітей в сім’ях під опікою
	65
	142
	збільшення на 118,5%


 Відповідно до заключеного договору між управлінням у справах сім`ї та молоді Київської обласної державної адміністрації, Київським обласним центром соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді, Представництвом благодійної організації в Україні «Кожній дитині» та виконавчим комітетом Білоцерківської міської ради в рамках проекту СС «Тасіс» «Розвиток інтегрованих соціальних служб для вразливих сімей та дітей» при Центрі працювала служба раннього втручання та служби супроводу сімейних форм виховання, яка здійснювала роботу по запобіганню ранньому соціальному сирітству, попередження відмов від новонароджених дітей, здійснювала соціальний супровід неблагополучних сімей, де проживають діти до 1 року життя:

	№ п.п.
	Зміст роботи
	За 9 місяців
	Примітка

	
	
	2006р.
	2007р.
	

	1.
	Кількість намірів відмов від новонароджених дітей
	6
	5
	зменшення на 16,7%

	2.
	Попереджена кількість намірів відмов від новонароджених дітей
	4
	3
	зменшення на 25,0%


 В напрямі профілактики негативних проявів працює служба супроводу неповнолітніх та молоді, яка перебігає в місцях позбавлення волі та повернулася з них (надання допомоги в оформленні документів, реєстрації, сприяння в навчанні та працевлаштуванні).

Відповідно до угоди, підписаною між Білоцерківським міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та виправною колонією №35 по наданню консультативної та просвітницької допомоги засудженої молоді: 

	№

п.п.
	
	за 9 місяців
	Примітка

	
	
	2006р.
	2007р.
	

	1.
	Звернулося за допомогою (чол.)
	9  
	17  
	збільшення на 88,9%

	2.
	Надано послуг
	36 
	34 
	Зменшення на 5,6%


Враховуючи складну епідемічну ситуацію з ВІЛ/СНІДом в нашому місті, Центр працює в напрямі вторинної профілактики (соціальні послуги надаються молоді, яка вживає наркотики). Через службу роботи з ін’єкційними споживачами наркотиків проводиться консультативна робота та робота груп взаємодопомоги, розповсюджуються інформаційні матеріали, поширюється інформація, відбувається навчання безпечної поведінки щодо ВІЛ-інфекції та інших інфекційних захворювань, що передаються через кров, здійснюється обмін шприців. Служба працює в стаціонарному та польовому режимах. Її робота базується за принципом «зменшення шкоди». У вересні 2007 року було виділено 15,0 тис. грн. з міського бюджету на оплату праці залучених спеціалістів: медсестри (надання першої медичної допомоги, консультативна робота,  дезінфекція шприців);  соціальний працівник (консультативна робота, обмін шприців); психолог (консультування, робота груп взаємодопомоги). В 2006 році за 3 місяці звернулося 500 клієнтів, надано 550 послуг, за вересень 2007 року - 159 клієнтів (надано 318 послуг). 

Для забезпечення безкоштовного надання консультативних послуг (психологічних, соціально-педагогічних, соціально-медичних,  юридичних та інформаційних) в складі Білоцерківського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді діє спеціальна служба - мобільний консультативний пункт Соціальної роботи.

Послугами мобільного консультативного пункту скористалися:

	№

п.п.
	
	за 9 місяців
	Примітка

	
	
	2006р.
	2007р.
	

	1.
	Звернулося (чол.)

- до психолога;

- до юриста
	244  

43

201
	218

44

174
	зменшення на 10,7%

збільшення на 2,3%

зменшення на 13,4%

	2.
	Надано послуг (всього):

- психологом;

- юристом
	329

65

264
	336

69

267
	збільшення на 2,1%

збільшення на 6,2%

збільшення на 1,2%


 В місті має місце пожвавлення молодіжного руху. На сьогодні діє 23 молодіжні та дитячі громадські організації (станом на 01.10.2006р. – 22 громадські організації), легалізованих в установленому порядку (понад 5 тис. молодих людей). Співробітництво відділу у справах сім(ї та молоді з молодіжними організаціями, студентським активом здійснюється через координаційну раду молодіжних організацій та міську студентську раду. 

З метою ознайомлення з роботою управлінь, відділів та структурних підрозділів міської ради, набуття практичного досвіду, перевірки професійного рівня і ділових якостей осіб з числа активістів молодіжних громадських організацій, лідерів студентського самоврядування навчальних закладів міста, що в перспективі можуть бути залученими на службу в апарат виконкому і структурні підрозділи міської ради рішенням виконавчого комітету Білоцерківської міської ради від 27.02.2007р. №66 затверджені заходи щодо підготовки та залучення молоді до служби в органах місцевого самоврядування, створення умов для її професійного зростання і просування по службі в м. Біла Церква.

Спільні заходи: акції «Чистий берег» та «Це моє місто», Майдан молодіжних громадських організацій, ініціативних груп молоді, впорядкування місць, пов`язаний з пам’яттю про загиблих в роки Великої Вітчизняної війни тощо.   

Щороку, починаючи з 1999 року, відділ проводить серед молодіжних та дитячих громадських організацій конкурс програм та проектів молодіжних та дитячих громадських організацій, що сприяють соціальному становленню і розвитку молоді, реалізації її суспільно корисних ініціатив. Переможці конкурсу отримують кошти з міського бюджету на реалізацію своїх програм. В 2007 році виділено 3,0 тис. грн. проти 2,3 тис. у минулому році.

Одним із спеціалізованих формувань Білоцерківського міського центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді є школа молодих волонтерів, до складу якої входять до 20 осіб з числа учнівської та студентської молоді. В складі Центру працює волонтерський театр вуличного дійства «Альтаїр», який своїми виступами  здійснює просвітницько-профілактичну роботу з молоддю. 
У  порівнянні з попередніми роками відмічається ріст кількості  жіночих громадських організацій. Станом на 01.01.07р їх зареєстровано у органах місцевого самоврядування 13. Відділ у справах сім(ї та молоді має чітку схему координаційних зв(язків  з тими     з них , які здійснюють соціальний захист незахищених категорій населення, допомагають вирішувати питання охорони материнства та дитинства, поліпшення становища та підвищення статусу жінок, подолання та профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі, оздоровлення дітей, розвитку духовної культури, відродження та збереження народних традицій тощо. Відділом налагоджені тісні зв(язки з  обласним  осередком Всеукраїнського жіночого товариства ім. О.Теліги (голова Вовченко О.В.), міською  спілкою багатодітних сімей «Ладунка» (Дроздова Т.Б.),   Білоцерківським міським  відділенням Союзу-українок (Павленко Т.П.),Білоцерківською міською громадською організацією «Спілка неповних та багатодітних  сімей «Ластівка» (кер.Мустафаєва) та іншими.

Плануючи свою роботу, відділ значну увагу приділяє використанню потенціалу   даних  організацій, що дає можливість збільшити кількість, тематику та ефективність соціальних заходів. Зокрема: щороку  традиційним стало проведення в місті, спільно   з обласним  осередком Всеукраїнського жіночого товариства ім. О.Теліги,  літературно-музичного конкурсу, присвяченого  творчості  О.Теліги «Щоб далі йти дорогою одною» та обрядових дійств  до Дня Покрови в яких приймають участь вихованці Центру д/ю клубів за місцем проживання «Дивосвіт».   

Традиційним  стало проведення   спільно з спілкою багатодітних  вечорів  вшанування багатодітних родин з нагоди Дня Матері та Дня сім`ї.

 Результатом позитивних змін в  соціальній політиці міста, на сьогодні  в певній  мірі можна вважати запроваджену в 2003 році Програму підтримки народжуваності ( рішення виконавчого комітету  міської ради   від 24.12.2002р. №450). 

         Поряд з її основними завданнями, як то: поліпшення медичного обслуговування, збереження репродуктивного здоров(я , планування сім(ї тощо, було   забезпечено соціальний захист сімей , які визначились в народженні дитини через надання їм адресної матеріальної допомоги ( розпорядження міського голови від  11.02.05р № 53Р     “Про надання матеріальної допомоги сім((ям, в яких в 2005році  народяться двійні” та   №54Р   “Про надання матеріальної допомоги сім((ям,  в яких в 2005 році народиться друга  та наступна дитина ” 

           Зокрема, сім(ям, де народилася двійня, а таких  протягом дії Програми   з(явилось  в місті  78      міською владою було надано допомогу у вигляді дитячої  коляски для двійні, комплектів дитячого    одягу  та  (до  квітня 2005року )- грошової допомоги у розмірі 300 грн. Окрім того, з листопада місяця 2003 року адресну  матеріальну допомогу  почали отримувати сім’ї, які народили другу та наступну дитину. Щорічно дану допомогу отримують  близько 500 родин.


Традицією в місті стало проведення акцій «Новий громадянин нового року» та «Новий громадянин міста добра». Під час яких  представники органів виконавчої влади, на чолі з міським головою, в перші дні  нового року та на День міста відвідують міський пологовий будинок з привітаннями та подарунками   для нових мешканців міста.  

  Результатом впровадження даної Програми є позитивна тенденція щодо збільшення народжуваності:  Зокрема:

	Р


	2001


	2002
	2003 


	2004


	2005
	2006

	Кількість народжень
	1518
	1774
	1868
	2004
	1966
	1999

	Кількість смертей
	2046
	2107
	2069
	2167
	2270
	2100

	Приріст населення
	-528
	-333
	-201
	-163
	-304
	-101


	
	за 9 місяців
	Примітка



	
	2006р.
	 2007р.
	

	Кількість народжень
	1509
	1516
	збільшення на 0,5%

	Кількість смертей
	1582
	1608
	збільшення на 1,6%

	Приріст населення
	+73
	+92
	збільшення на 26,0%


 В місті ведеться системна робота по підтримці обдарованої молоді.

Кращим студентів вищих навчальних закладів І-ІVрівнів акредитації міста присуджуються 20 іменних стипендії міського голови. 

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 14.11.2006р. № 543 внесені зміни Положення про виплату стипендії студентам вищих навчальних закладів: з 2006-2007нр.р. кількість стипендій збільшена з 19 до 20;  її отримують студенти 10 вищих навчальних закладів, в яких навчаються студенти за денною формою навчання. 

15 років присуджується молодіжна літературно-мистецька премія (33 лауреата), яка з 2005 року носить ім`я видатного діяча мистецтва М.С.Вінграновського.            
Відділ активно сприяє  участі молоді в різноманітних міських, обласних та Всеукраїнських масових заходах. 

Молодь міста – переможці  обласного конкурсу військово-патріотичної пісні «Будемо жити!» (2007р. – ІІ, ІІІ місця), обласного фестивалю театральних аматорських колективів «Театральна вертикаль» (2006р. - І,ІІ місце), обласного чемпіонату команд КВН Київщини (2006р. - І місце, 2007р. – на півфінал – І,І,ІІ,ІІІ місця), обласного конкурсу молодих художників «Палітра тисячоліть» (2006р. - ІІ, ІІІ місце), обласного туру Всеукраїнського конкурсу творчих проектів «Місто – очима молодих» (2006р. - ІІ місце), Всеукраїнського конкурсу команд КВН «Жемчужна у моря» (2007р. - ІІІ місце), обласного конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді (2007р. – І місце) тощо. 

Щорічно представники творчо обдарованої молоді міста беруть участь у Всеукраїнському пленері молодих художників «Мальовнича Україна», у тематичних оздоровчих змінах «ХЛАМ» (для художників, літераторів, акторів та музикантів області), які вже третій рік поспіль організовує управління у справах сім`ї та молоді Київської обласної державної адміністрації в мальовничих куточках України.

Білоцерківським міським центром соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді проводиться інформаційно-рекламна кампанія щодо створення прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу. Станом на 01.10.2007р. до Центру звернулося 13 сімей, які виявили бажання взяти в свою родину дитину-сироту. Створено 4 прийомні сім`ї (станом на 01.10.2006р. – 1 прийомна сім`я). Одна сім`я взяла на виховання та спільне проживання 1 дитину, в трьох сім`ях триває взаємо підбір дітей.

Також Центром здійснюється соціальний супровід Дитячого будинку сімейного типу родини Бондар, який передбачає розв’язання поточних соціальних проблем, що виникають у процесі функціонування дитячого будинку. 
 З метою організації повноцінного відпочинку та оздоровлення  дитячого населення міста, рішенням 12 сесії Білоцерківської міської ради  п`ятого скликання від  28.02.07р. №275  була  затверджена   міська  комплексна програма  «Оздоровлення дітей в  2007 році».  

Станом на  10.10.07р. оздоровлено 15374 дітей, що становить 64,4 % від  загальної кількості дітей шкільного віку. Значну роботу в організації оздоровлення дітей в місті  здійснювало
 управління освіти і науки та його підрозділ з організації оздоровлення дітей. Саме через оздоровчі табори з денним перебуванням та направленням дітей диспансерної групи на санаторно - курортне лікування здійснювався  основний об`єм  оздоровлення дітей міста. 
 


В пришкільних таборах денного перебування мали змогу відпочити, оздоровитись та провести змістовно дозвілля  10017 учнів ЗОШ. 2670 дітей диспансерної групи, які мають статус дітей, потерпілих внаслідок аварії на ЧАЕС, були оздоровлені за рахунок державних коштів по Чорнобильській програмі в закладах оздоровчо-санаторного типу, розташованих в Прикарпатті, Закарпатті, на Чорноморському узбережжі та інших регіонах України.  

Питання виділення коштів на реалізацію   програм  відпочинку та оздоровлення дітей завжди перебувало на особливому контролі міської влади .  Міським бюджетом в 2007 році було виділено на оздоровлення та відпочинок 165 тис. грн. проти  150 тис. грн. в 2006 році , за рахунок яких було оздоровлено   300  дітей  у пришкільних таборах денного перебування та 120 дітей соціально - незахищених категорій у ДОТ «Лісова казка».
 
 


     Міська  комплексна програма  «Оздоровлення дітей в  2007році».  передбачає  можливість оздоровлення  дітей  соціально-незахищених категорій   за рахунок   підприємств, установ та організацій міста . Через громадські організації, Міжнародні фонди, дислоковані в місті мали змогу оздоровитися протягом літньої оздоровчої кампанії 2007 року  близько   2032  дітей проти 1000 дітей в 2006 році.     
 Відповідно до розпорядження міського  голови від 28.07.04 р № 484 „Про здійснення заходів щодо порядку взаємодії відділу у справах сім’ї та молоді, ССН,ЦССМ та органів внутрішніх справа по попередженню  насильства в сім’ї   на відділ у справах сім`ї та молоді покладено координацію даної роботи. В рамках якої , щорічно   відділом  формується   банк сімей міста, де існують випадки вчинення насильства в сім’ї або виникає реальна загроза його вчинення . Зокрема, в  2007 році                   (9 місяців)  до  ВВС, БМЦСССДМ, ССН, відділу у справах сім`ї та молоді  з питань захисту від насильства звернулось  469  громадян. Структурним підрозділом відділу ,центром соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді обстежено 26 сімей, в яких вчинено насильство а присутності  34 неповнолітніх дітей.     
На виконання спільного наказу «Про затвердження Порядку взаємодії суб`єктів соціальної роботи з сім`ями, які опинилися у  складних життєвих обставинах» від 14.06.2006 № 1983/388/452/221/556/596/106, наказу управління у справах сім`ї та молоді Київської облдержадміністрації від 29.09.06р №100 «Про створення дорадчого органу з питань координації діяльності суб`єктів соціальної роботи із сім`ями, які опинилися у складних життєвих обставинах»  в жовтні  2006року  при відділі у справах сім`ї та молоді створений дорадчий орган  з питань координації діяльності суб`єктів соціальної роботи із сім`ями, які опинилися в складних життєвих обставинах. Станом на  01.10.07р.  проведено  5 засідань, на  яких були  розглянуті матеріали 70  сімей. За рішенням дорадчого органу взято під соціальний супровід  33 сім`ї. 
                  Оцінка основних чинників, які сприяли поліпшенню стану справ в роботі.

Поліпшенню стану справ, що стосуються ряду характеристик становища молоді та сімей в місті сприяє:

- Перехід за останні роки роботи з молоддю та сім`ями через цільові програми;

- Виділення міською радою додаткового фінансування на цілі, які раніше бюджет міста не забезпечував (в т.ч. на зміцнення матеріальної бази закладів, які працюють за місцем проживання, що дало можливість розпочати в підліткових клубах заміну меблів, які були устатковані ще з радянських часів і не робили заклади затишними та привабливими).

- Вперше виділено 15,0 тис. грн. на роботу служби  для боротьби з ін’єкційними споживачами наркотиків. 
- Виділено приміщення для роботи Білоцерківського міського центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді, що дало можливість розширити кількість та якість послуг, які надаються для молоді та сімей.

- Визнано статус як бюджетної установи дитячого оздоровчого табору «Лісова казка», що дало можливість відповідно визначити його перспективу.

        Проблеми розвитку галузі, визначення шляхів їх розв’язання.

1. Високий показник наркозалежності молоді і гостра необхідність проведення реабілітації (Існує потреба створення центру реабілітації наркозалежної молоді на території міста (можливе залучення коштів обласного бюджету). 

            2. Незабезпеченість житлом молоді міста, в першу чергу з числа соціально незахищених категорій (існує необхідність створення соціального гуртожитку за умови виділення приміщення та взяття на фінансування);

3. Необхідність забезпечити комплексну підтримку сім`ям міста для розв`язання проблем соціально-економічного характеру (є потреба у розробці та прийнятті міської цільової Програми  підтримки сімей);

4. Збільшення охоплення дітей організованими та корисними формами дозвілля (є потреба доповнення міської Програми розвиту позашкільних закладів заходами, які забезпечать розвиток  позашкільних закладів відділу (Центру дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання «Дивосвіт», Будинку юних техніків «Прометей», Клубу юних техніків «Аврора», розвиток яких, і в першу чергу технічних, стримує відсутність фінансування  матеріально-технічної бази для здійснення навчально-виховного процесу, недостатня мережа підліткових клубів за місцем проживання.

5. Необхідність виходу на 100% оздоровлення учнівської молоді міста, яка потребує оздоровлення (необхідно прийняти міську Програму розвитку дитячого оздоровчого табору «Лісова казка», для його модернізації  та виходу на проектну потужність).
    10.  Охорона навколишнього природного середовища 

Протягом 9 місяців 2007 року основні зусилля в галузі природоохоронної сфери були спрямовані на реалізацію екологічних програм, рішень міської ради, виконавчого комітету міської ради з питань охорони навколишнього природного середовища та впровадження заходів, спрямованих на зменшення техногенного забруднення довкілля міста, а саме:

-   впровадження заходів з Програми відродження та збереження водних об'єктів міста Біла Церква на 2007 рік;

-   виконання першочергових екологічних заходів по зниженню техногенного впливу на навколишнє середовище міста підприємствами, установами та організаціями міста;

-   проведення робіт, пов'язаних з ліквідацією несанкціонованих сміттєзвалищ в прибережної смузі р. Рось та р. Протока;

-   впровадження заходів по збереження та оновленню зелених насаджень на території міста;

-   вирішення питання щодо будівництва сміттєпереробного заводу для утилізації твердих побутових відходів міста та санації існуючого сміттєзвалища;

-   проведення заходів з екологічної освіти населення міста;

-   організація та проведення природоохоронних акцій серед дорослого і дитячого населення міста: «Чистий берег», До Дня довкілля, «Свято квітів». 

Протягом звітного періоду в місті проводилась робота, спрямована на виконання підприємствами, установами, комунальними службами міста першочергових природоохоронних заходів, запланованих ними на 2007 рік.

З метою зниження негативного впливу на стан поверхневих вод підприємствами та установами виконані слідуючи заходи: проведені еколого-геологічні моніторинги підземних вод на територіях: ВАТ «Білоцерківська ТЕЦ», ЗАТ «РОСАВА», ВАТ «Трібо», ТОВ «Інтер ГТВ»; проведені роботи, пов'язані з ліквідацією наслідків забруднення підземних та поверхневих вод та грунтів на території дендропарку «Олександрія», закінчено будівництво напірного колектору з п/е труб діаметром 150мм від КНС-7 на КОКП ВКГ «Київоблводоканал» та інші.

Промисловими підприємствами міста вжиті заходи по зменшенню забруднення повітряного басейну, а саме: проведена заміна 2-х фільтрів на бетонозмішувальному вузлі (цех ВПД) на КП «Білоцерківський ДБК», проведене режимне налагодження котлів БКЗ -320-140 ГМ № 2,3 на ЗАТ «Білоцерківська ТЕЦ», ведуться роботи по реконструкції котельні по вул. Турчанінова, 10 із заміною котлів НПСТУ-5-9шт. на котли КВС-2.0-5шт. на КП «Білоцерківтепл омережа».

Вжиті заходи поводження з промисловими та побутовими відходами, а саме: впроваджено використання у виробництві ЗАТ «Інтер-ГТВ» композицій на основі використання гумової та гумоволокнистої крихти, розроблена та впроваджена технологія виготовлення напірних рукавів без освинцювання на ЗАТ «Інтер-ГТВ», на ВАТ «Трібо» впроваджено використання у пресматеріалах промислових відходів як вторинной сировини на 100 %.

На протязі 3-х кварталів 2007 року виконаний комплекс робіт по озелененню парку Слави та вулиць міста, по ліквідації стихійних сміттєзвалищ в прибережній смузі р. Рось та р. Протока та по очистці та благоустрою джерел в водоохоронних зонах та прибережних смугах водних об'єктів.

Відповідно до річного плану в місті проводились природоохоронні заходи та акції з залученням шкільної та студентської молоді: «Чистий берег», «День Довкілля», свято квітів та інші.

Основними чинниками, які сприяли поліпшенню стану справ в роботі галузі є:

-   впровадження   системного   управління   та   планування   у   сфері   охорони навколишнього природного середовища;

-   організація  співпраці  відділу з  структурами  міської ради для вирішення екологічних питань;

-   розподіл  функціональних  обов'язків працівників  відділу згідно  посадових інструкцій;

-   підвищення досвіду роботи працівників відділу;

-   посилення трудової дисципліні.

Проблеми розвитку природоохоронної галузі в місті Біла Церква - це незадовільне фінансування природоохоронних заходів із бюджетів всіх рівнів, недосконалість чинного природоохоронного законодавства, низька технічна оснащеність відділу, незадовільні умови праці для спеціалістів відділу охорони навколишнього природного  середовища .

Розроблена та затверджена двадцять другою сесією міської ради п'ятого скликання цільова екологічна програма з відродження водних об'єктів міста Біла Церква на період з 2007-2011 роки.

Протягом 9 місяців 2007 року виконані заходи, направлені на охорону водних об'єктів міста, а саме:

-   розроблений проект благоустрою території загального користування рекреаційних зон вздовж лівого берега р. Рось від дендропарку «Олександрія» до Будинку органної та камерної музики;

-   ліквідовано 19 стихійних сміттєзвалищ  з   прибережних  смуг р. Рось та р. Протока;

-  встановлено 13 контейнерів та 14  урн для збору побутового сміття на території водоохоронних зон р. Рось та місць відпочинку на воді;    .

-   проведені роботи по розчистці дна акваторії центрального пляжу;

-   очищено від сміття 6 водних джерел на прибережній смузі р. Рось;

-  виконані роботи по розчистки від дерево чагарникової рослинності берегів р. Рось.

Розроблена та направлена на розгляд та затвердження 22 сесією Білоцерківської міської ради V скликання «Комплексна програма охорони довкілля в місті Біла Церква на період з 2008 - 2011 рр».

11. Споживчий ринок


З початку року по місту Біла Церква 
відзвітувало 150 підприємств оптової торгівлі. Обсяг оптового товарообороту за січень-червень 2007 року становить 585,6 млн.грн.( по 3,9 млн.грн. на одне оптове підприємство міста).


Запаси товарів по місту  становили  142,1 млн..грн. ( по 0,9 млн..грн. на одне підприємство).


Загальний обсяг роздрібного товарообороту ( з урахуванням  міжрайонного обміну ) по колу підприємств , які звітували становив 280,7 млн.грн., в тому числі товарооборот торгової мережі склав 260,9 млн.грн., ресторанного господарства – 19,8 млн.грн.


Питома вага міста Біла Церква у загальному обсязі роздрібного товарообороту по Київській області становить 10,3 %.


Обсяг вироблених послуг за січень –вересень 2007 року по м.Біла Церква склав 107,6 млн.грн., що на 46,7 % більше ( у порівняних цінах) , ніж за аналогічний період минулого року. 


Доход (оборот) від реалізації послуг споживачам (у ринкових цінах) становив за січень-вересень 2007 року 118,7 млн.грн., що у порівняних цінах на 46,8%  більше, ніж за січень-вересень 2006 року.


Доход від реалізації послуг, оплачених населенням, становив 52,7 млн.грн., що на 16,8% більше         ( у порівняних цінах) ніж за 9 місяців минулого року.


Станом на 01.10.2007 року в місті функціонує 1135 торгових об’єктів. За 9 місяців 2007 року було відкрито 101 торгівельне підприємство, в тому числі 63 промислових, 8 продуктових та                   30 підприємств громадського харчування ( на 1000 посадкових місць).

Одним із пріоритетних напрямків розвитку торгівлі в місті є створення підприємств фірмової торгівлі. Так, в місті діє більше 30 підприємств фірмової  торгівлі, найбільші з них: ПП. Дригало,        ПП. Похитайло, ПП. Маршалок, ТОВ „Поліс”, Дочірнє підприємство ВАТ „Київхліб” „Білоцерківський хлібокомбінат”.

Нові напрямки розвитку торговельної мережі сприяли створенню нових сучасних підприємств торгівлі, таких як супермаркети, торгові будинки, підприємства ресторанного типу з сучасним оздобленням, вишуканою кухнею, новими методами обслуговування з використанням нових прогресивних технологій, методів обчислення ( мережа маркетів «Юр’ївський», «Наш край», «Вега»,          « Фуршет»,” Сільпо”, ”ЖЖЖ”, ”Еліт”, „Торговий центр”.

Дрібно-роздрібна мережа нараховує близько 520 об’єктів .

З метою упорядкування місць виїздної торгівлі та недопущення виникнення осередків їх розміщення систематично ведеться контроль за вирішенням цього питання.

В місті функціонують 14 ринків спеціалізованої та змішаної торгівлі. Керівництво ринків планово проводить реконструкцію, модернізацію, технічне переоснащення ринків з урахуванням сучасних вимог, нових технологій і устаткування.

Основною метою розвитку побутового обслуговування населення є забезпечення платоспроможного попиту населення широким спектром високоякісних побутових послуг, наближення їх надання до місць проживання та трудової діяльності громадян шляхом розвитку збалансованої мережі об’єктів побутового обслуговування.

В місті змінюється структура побутових послуг. Скорочується обсяг послуг по пошиттю взуття, одягу, трикотажних виробів. Найчастіше користувались такими видами послуг, як : ремонт радіотелевізійної, аудіо-, відеоапаратури, комп’ютерної техніки , електропобутової техніки та інших побутових приладів, ремонт та виготовлення металовиробів, послуги перукарень, фото послуги, а також ремонт швейних, трикотажних  та інших виробів.

В місті працює близько 100 перукарських салонів, 30 майстерень по ремонту автомобілів,                  29 майстерень по ремонту годинників, 45 майстерень по ремонту взуття , 31 комп’ютерний клуб.

12. Підприємницька діяльність     

За звітний період в місті здійснено ряд заходів в напрямку розвитку підприємництва.

Основними пріоритетами розвитку підприємництва у 2007 році є удосконалення спрощеної системи реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності, отримання ними необхідних для цього погоджень та дозволів; фінансово-кредитне та інвестиційне забезпечення діяльності суб’єктів малого бізнесу, з метою створення стабільної системи фінансово-кредитної підтримки, надання на конкурсних засадах підтримки суб’єктам малого підприємництва, що діють у пріоритетних для міста напрямах, розвиток взаємовигідних господарських зв’язків між малим, середнім та великим бізнесом.

Рішенням сесії міської ради від 26 грудня №199 було затверджено Програму розвитку малого підприємництва в м. Біла Церква на 2007-2008 роки.

  Міським центром зайнятості постійно надаються безкоштовні двотижневі курси («Основи відкриття власної справи») для осіб, які виявили бажання займатись підприємницькою діяльністю. Зокрема, за 9 місяців 2007 року 87 особам, які пройшли вищезгадані курси, для відкриття власного бізнесу була надана безповоротна фінансова допомога в розмірі 435,8 тис. грн.  Порівняно з відповідним періодом 2006 року розмір безповоротної фінансової допомоги на одну особу збільшився з 3977 грн. до 5009 грн., тобто на 26 % на одну особу.

З початку 2007 року на підприємствах малого бізнесу працювало 28,9 тис.чол. Порівняно з відповідним періодом 2006 року кількість працюючих збільшилась на 7%.

Задля створення сприятливих умов розвитку підприємництва в місті постійно розвивається інфраструктура підтримки малого підприємництва. Вона інфраструктура включає сукупність державних, приватних та громадських інститутів, які обслуговують інтереси суб’єктів підприємницької діяльності та забезпечують їх господарську діяльність, сприяють підвищенню її ефективності.

Інфраструктура підтримки підприємництва в місті включає в себе такі об’єкти:

· інноваційний бізнес інкубатор -1

· агентство з розвитку підприємництва-1

· бізнес-центр - 1

· лізинговий центр - 1

· фонд підтримки підприємництва - 1

· небанківські фінансово-кредитні установи

· інформаційно-консультативні установи - 3

· громадські об’єднання підприємців - 12

· кредитні спілки - 8

Чинниками, які сприяли поліпшенню стану справ у роботі є підписання договору про співпрацю між виконавчим комітетом міської ради та «Лігою підприємців». Сторони домовились про сприяння обміну інформацією та пропозиціями, та про проведення за попередньою домовленістю  спільних заходів для досягнення позитивного соціально-економічного ефекту. Спільна робота виконавчого комітету міської ради  та підприємцями міста сприяє поліпшенню стану справ у роботі, вирішенню проблем та визначення перспектив розвитку міста.

Разом з тим і в місті і в державі мають місце перешкоди, які заважають розвитку підприємництва, в т.ч.

·   нестабільність діючого законодавства; 

·   недостатній розвиток виробничого сектору віддає значний сектор ринку товарам  з інших міст і регіонів;

·   недосконале законодавство щодо пенсійного забезпечення підприємців, та їх оподаткування;

·   не рівні умови конкуренції;

·   нестабільне регуляторне становище;

Постійно ведеться робота щодо оновлення електронного реєстру суб’єктів підприємницької діяльності за видами економічної діяльності. 

Інформація щодо виставково-ярмаркової діяльності постійно висвітлюється в місцевих засобах масової інформації.

Міській дозвільний центр  функціонує з березня 2006р. Основною метою його створення є забезпечення сприятливих умов для розвитку підприємництва в місті та надання необхідної консультативної допомоги громадянам та суб’єктам господарювання та інше.

Так з початку 2007 року було проведено реєстрацію звернень громадян та суб’єктів підприємницької діяльності в кількості – 2698;

· видано відповідних дозволів та погоджень - 1312;

· надано консультацій з питань реєстрації фізичних та юридичних осіб, оподаткування, охорони праці підприємців, їх соціального захисту та пенсійного забезпечення, формування пакетів для проведення господарської діяльності понад 1883.

Проведено 12 зустрічей з суб’єктами господарювання в громадських організаціях підприємництва міста.

На базі Білоцерківського міського дозвільного центру проводився обласний регіональний семінар по роботі дозвільних служб та виконанню Закону України «Про дозвільну систему».

Систематично готуються звіти та надається інформація в Київську обласну державну адміністрацію та представництво Держкомпідприємництва в Київській області.

Надаються письмові відповіді на звернення та скарги громадян.

Спільно з відділом державної реєстрації, податковою інспекцією, пенсійним фондом та фондами соцстраху спростили до мінімуму процедуру реєстрації фізичних та юридичних осіб (1-5 діб).

Скорочено термін одержання дозволів на переведення житлового фонду в нежитловий, часткове перепланування приміщень, прибудови до офісних приміщень на перших поверхах.

Підготовлено ряд проектів регуляторних актів по спрощенню видачі документів дозвільного характеру декларативним методом.

Постійно удосконалюється система видачі документів дозвільного характеру, ведеться розробка регламентів по кожному виду дозволів та погоджень.

Разом з тим роботу центру необхідно більше спрямовувати на спрощення системи видачі дозволів в сфері підприємницької діяльності, в період вирішення господарських проблем. На жаль сьогодні співвідношення послуг між громадянами та суб’єктами господарювання складає 87% до 13%.


Для вирішення цих задач необхідно створити позитивні умови для нормального функціонування центру в тому числі забезпечити дозвільний центр приміщенням, обладнати робочі місця в кількості 19-ти та укомплектувати необхідною оргтехнікою (комп’ютер, телефон і інше) і офісними меблями та інше.

13. Зовнішньо-економічна діяльність.


В місті здійснюється послідовна політика, спрямована на розвиток взаємовигідного співробітництва з регіонами інших країн світу. Біла Церква має традиційно добросусідські стосунки з рядом іноземних міст, які в основному склалися за радянських часів, коли існувала практика так званого «побратимства» між містами різних держав. 

Підтримуються тісні зв’язки з адміністрацією міста Подольська (Московська область, Росія) та Борисовським районним виконавчим комітетом (Республіка Бєларусь). Делегація від м. Біла Церква приймала участь в святкових заходах, присвячених Дню Незалежності Республіки Бєларусь, 63-й річниці звільнення Республіки від німецько-фашистських загарбників та 905-річниці створення міста Борисова.


У  2007 році на святкування Дня міста прибули делегації з різних країн, а саме з Польщі, Словацької республіки та з Росії. В ході зустрічей були обговорені питання щодо подальшої співпраці з містами-побратимами, а саме:

· м. Островець Свентокшинський, Польща

· м. Тарнов, Польща

· м. Пухов, Словацька Республіка

· м. Ногінск, Росія

· Віце президент Всепольського товариства Польща-Україна.


7 вересня 2007 року, на урочистому вечері з нагоди 975 річчя м. Біла Церква, було підписано договір між м. Біла Церква та м. Тарнов щодо партнерської співпраці у сфері господарства, освіти, культури та спорту. В межах цієї угоди кожна зі сторін зобов’язується сприяти обміну делегаціями та інформуванням про рішення, які будь-яким чином відносяться до іншої сторони та інше.


15 -16 вересня 2007 року, для підтримки та розвитку партнерських відносин, делегація міста на чолі з міським головою Савчуком В.П. відвідали місто-побратим Пухов Словацької Республіки і взяли участь у святкуванні Дня міста.  

19 вересня 2007 року місто відвідала делегація підприємців з Китаю з міста Іву, провінції Джедзян. В ході зустрічі були обговорені можливі шляхи співпраці щодо втілення в життя існуючих інвестиційних пропозицій в місті. Делегація також відвідала інвестиційні об’єкти та отримала всі необхідні матеріали з презентаціями.


Протягом останніх років у сфері зовнішньоекономічної діяльності спостерігається тенденція до постійного зростання загального обсягу товарообігу. Місто Біла Церква має всі можливості для взаємовигідного і плідного міжнародного співробітництва. На сьогоднішній день майже 200 підприємств Білої Церкви здійснюють зовнішньо-торговельні операції.


Підприємства міста здійснювали зовнішньо-торгівельні операції з партнерами більше 40 країн світу (Росія, Білорусія, Литва, Латвія, Казахстан, Франція, Італія, Німеччина, США, Канада, Китай та інші). В структурі їх експорту, як і в попередній період, переважала продукція підприємств нафтохімічної промисловості (автомобільні та сільськогосподарські шини, азбестотехнічні та гумово-технічні вироби), а структура імпорту складалась переважно із каучуку, металокорду, хімічних компонентів для виробництва шин та гумово-технічних виробів.
За експрес-інформацією питома вага м. Біла Церква у загальному обсязі експорту області за звітний період становила 19,7%, а імпорту – 8,8%. Порівняно з відповідним періодом минулого року обсяги експорту збільшились на 21,0% і становили 90,9 млн. дол. США., а імпорту - на 9,2% і становили 142,1 млн. дол.США.


Основною проблемою у сфері зовнішньоекономічної діяльності є негативне сальдо зовнішньої торгівлі (33822,3 тис. дол. США), що впливає на коефіцієнт покриття імпорту експортом (0,66), це відбувається за рахунок впровадження нових інноваційних технологій, збільшення виробничих потужностей, які потребують значних імпортних надходжень.


Один з важливих пріоритетів у роботі – це необхідність використання існуючих контактів для розвитку взаємовигідного співробітництва. Складовими напрямками цієї роботи є:

· продовження терміну раніше підписаних угод про співробітництво;

· оформлення існуючих зв’язків, які не закріплені у відповідних угодах; 

· обмін делегаціями з метою підписання відповідних документів, 

· обговорення перспектив співпраці, участі в урочистих та ділових заходах, презентації потенціалу м. Біла Церква і інше;

· спільна організація та проведення бізнес форумів та залучення до участі в них провідних підприємств міст; 

· регулярний обмін інформацією щодо проведення урочистих та ділових заходів;

· пошук нових партнерів серед міст України та іноземних держав та інформування їх щодо інвестиційних пропозицій в місті.

14. Реформування відносин власності

Основними пріоритетами діяльності управління в 2007р. є наповнення місцевого бюджету шляхом приватизації об'єктів міської комунальної власності та передачею в оренду нежитлових приміщень, які належать територіальній громаді міста, а також проведення інвентаризації майна комунальної власності та створення повного реєстру підприємств, організацій і установ комунальної власності.
За 9 місяців поточного року управлінням комунальної власності укладено 36 договорів купівлі-продажу об'єктів міської комунальної власності ( за 9 місяців 2006р. було укладено 43 договори купівлі-продажу). Загальна площа приватизованих за звітний період об'єктів нерухомості складає 9267 м2 (за відповідний період минулого року - 7048 м2). В 2007 році управлінням було здійснено продаж частки комунального підприємства "Білоцерківський вантажний авіаційний комплекс", що складає 5% статутного капіталу цілісного майнового комплексу ТОВ '"Інтернафта". Від приватизації об'єктів міської комунальної власності за 9 місяців 2007 року отримано 14742 тис. грн. без врахування ПДВ (за 9 місяців 2006 року - 7345 тис. грн.)
За 9 місяців поточного року укладено та переукладено 445 договорів оренди на нежитлові приміщення комунальної власності, в т.ч. за конкурсом 40 договорів. В 2006 році за 9 місяців було укладено та переукладено 320 договорів оренди. Від оренди об'єктів нерухомості за 9 місяців 2007 року отримано коштів в сумі 4238 тис. грн. без врахування ПДВ (за 9 місяців 2006 року- 1543 тис. грн.).
Значне збільшення надходження коштів від приватизації та оренди об'єктів міської комунальної власності в 2007 році порівняно з 2006 роком пов'язане в основному з різким ростом ринкової вартості об'єктів нерухомості.
15. Соціальна сфера   

Стан виплати заробітної плати.  

По колу підприємств, що звітують середньомісячна заробітна плата штатних працівників по м.Біла Церква становить за січень - серпень 2007 року 1106,44 гривні, що на 24,7%більше, ніж за відповідний період минулого року. Середньомісячна заробітна плата штатних  працівників за серпень 2007 року становить 1249,08 грн., що складає 87,0 % до середнього рівня по Київській області в цілому по видах економічної діяльності.

Станом на 01.10.07 р. заборгованість із виплати заробітної плати становить  2252,3 тис. грн., що на  760,9 тис. грн. більше ніж на початок 2007 року та на 214,9 тис.грн. більше, ніж за відповідний період минулого року.

Із загальної суми заборгованості із заробітної плати  по місту 1364 тис. грн. припадає на                    38 економічно активних підприємств. В порівнянні з початком року заборгованість по економічно активним підприємствам зросла на 644,1 тис. грн. та на 430.6 тис.грн. зросла в порівнянні з відповідним періодом минулого року. Зростання заборгованості з початку року допущено в зв’язку з блокуванням рахунків по чорнобильським виплатам обласною державною виконавчою службою. 

Також із загальної суми заборгованості із заробітної плати по місту 676,7 тис.грн. припадає на економічно-неактивні підприємства ( на 122,7 тис.грн.більше, ніж на початок року , що пов’язано з тим, що станом на 01.01.2007 року ряд підприємств перейшли в категорію економічно неактивних) та 211,6 тис.грн припадає на підприємство-банкрут  Колективне підприємство „БАРЗ” ( на 5,9 тис.грн. менше ніж на початок року).

За 9 місяців поточного року проведено 4 засідання комісії з питань забезпечення сплати податків та інших надходжень, виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.

Заборгованість із виплати заробітної плати з місцевого бюджету відсутня.

За 9 місяців 2007 року всього по місту створено 4111 нових робочих місць ( виконання  до планового показника 84,5 %).

16. Зайнятість населення та ринок праці.  

За 9 місяців 2007 року  у міськрайонному центрі зайнятості зареєстровано 4099 осіб, що на 617 осіб менше, ніж у минулому році. Крім того, 3117 громадянам надано консультації з питань працевлаштування. 

         Чисельність безробітних станом на 01.10.2007 року становить 6556 особи, що в порівнянні з аналогічним періодом 2006 року зменшилась на 1625 осіб.

         За січень-вересень 2007 року за сприяння служби зайнятості працевлаштовано 3001 особа. Виконання програми зайнятості за звітний період по показнику працевлаштування становить 97,0 відсотків.

          Отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для започаткування власної справи –                87 осіб.

За 9 місяців 2007 року до участі у громадських роботах Білоцерківським  міськрайонним  центром  зайнятості було залучено з числа незайнятих громадян -  938 осіб, завдання  Фонду  за звітний період виконано на 100 %. До участі в громадських роботах по СГ ТОВ АК “Тарасівський” Києво-Святошинського району в звітному періоді  було залучено 289 безробітних, по Дендропарку “ Олександрія”-635 чол., по  Білоцерківському міському територіальному центру -14 чол.

За 9 місяців 2007 року , згідно  моніторингу, міськрайцентром зайнятості введено в дію  2645 нових робочих місць, 1262 робочих місць укомплектовано за направленням служби зайнятості. 

З початку року службою зайнятості зареєстровано 2361 договір на трудові відносини між працівниками та фізичними особами.  

У січні-вересні з підприємств міста Біла Церква  вивільнено 206 працівників . 

Загалом на обліку в Білоцерківському  міськрайцентрі зайнятості протягом 9-ти місяців  поточного року перебувало 6556 осіб, що проживають у місті Біла Церква. 

Серед незайнятих громадян 65,4 відсотка  (4285 осіб), тобто більшість, складали жінки, майже  57, 3 відсотка  (3757 осіб) -  молодь у віці до 35 років, майже 4 відсотки (257 чол. ) особи, які підпадають під п’ятивідсоткову квоту .

На протязі 9 місяців на профнавчання направлено 573 чол., всього навчалося в цьому періоді 719 осіб. Відсоток громадян, які проходили навчання в цьому періоді до загальної кількості осіб, які перебували на обліку, складає майже 11 %. 

Навчання незайнятих громадян проводилось з урахуванням потреб на ринку праці, замовлення роботодавців та відповідно до бажання безробітних підвищити свою конкурентоспроможність.

За звітній період на обліку центру зайнятості перебувало 3426 жінки. Направлялися на навчання 403 жінки, працевлаштовано 188 жінок. Профнавчання  жінок проводилось по спеціальностям та напрямам, які дають можливість вирішити свою самозайнятість та влитися в малий бізнес, а також підвищити свою кваліфікацію.

Білоцерківський  міськрайонний  центр  зайнятості  постіно  шукає та  впроваджує нові підходи щодо підвищення ефективності професійного навчання,  проводить презентації навчальних закладів, організовуває зустрічі безробітних із роботодавцями та інше.

 17. Соціальне забезпечення

Управління  соціального  захисту  населення  забезпечує  у  межах  своїх  повноважень  дотримання  законодавства  про  соціальний  захист  населення,    та як основний відповідальний орган міської ради  відповідає  за виконання соціальних програм у місті.    

Згідно  з  Постановою  Кабінету  Міністрів  від 04.03.2002 року №  256  Управління  соціального  захисту  населення  являється  головним  розпорядником  коштів,  які  виділяються  для  виплати  допомог та компенсацій.    У  відділенні  Державного  казначейства  м Біла Церква  відкрито  80  діючих  реєстраційних  рахунків. За  9 місяців 2007 року було здійснено  виплат адресних допомог та компенсацій на суму понад  79 мільйонів гривень (за 9 місяців  2006 року – 47 мільйонів гривень),  а саме :
           -  було прийнято заяв на призначення та проведення перерахунків одержувачам державних та соціальних допомог -  понад 26 мільйонів гривень;

           - згідно Закону України „Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” понад  25 мільйонів  гривень;

          -  профінансовано  пільг за комунальні послуги  пільговим   категоріям  громадян на  загальну суму  понад  20 мільйонів  гривень;

          -  призначено субсидій на житлово-комунальні послуги – понад 6 мільйонів гривень;
           -  проведено виплату одноразової допомоги ветеранам війни  до 9 травня на загальну суму 1,6 мільйона гривень;

           -  на реалізацію основних положень міської комплексної програми «Турбота» -  450 тисяч гривень.  

Сталий економічний розвиток країни та позитивні економічні результати  дозволили суттєво і на перспективу підвищити соціальні стандарти та добробут населення: збільшено розміри прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати, втричі збільшено розмір допомоги на дітей одиноким матерям.

У цьому напрямку уряд вживає рішучих дій – відбувається постійне підвищення матеріальних стандартів ( прожиткових мінімумів ). Порівняно з  1991 роком  збільшилась кількість  видів  державних  соціальних допомог сім’ям з дітьми  з  трьох  до  шістнадцяти   видів.  Так за 9 місяців 2007 р. розміри допомог підвищувалися двічі – з 01.01.2007 та з 01.04.2007 р. Заплановано Держбюджетом на 2007 р. збільшення розмірів допомог і  з 01.10.2007 р. 

 Основним чинником, що сприяв поліпшенню справ стала Постанова КМУ № 900 від 30.05.2007р., яка забезпечила фінансування допомог щомісячно і без заборгованості  

Основною проблемою в здійсненні державних програм була і залишається недосконала законодавча система та проблема прийому громадян, що звертаються за допомогою не у відповідності з Єдиною технологією прийому громадян ( відсутність відповідного приміщення з необхідною комплектацією ) .

Провівши аналіз відповідних показників можна зробити висновки, що кількість одержувачів з 5510 одержувачів станом на 01.10.2006 р. зросла до 10058 одержувачів станом на 01.10. 2007 р., , а суми виплачених коштів за 9 міс. 2006 р. з 10 млн. 726 тис. 876 грн. до 26 млн. 864 тис. 048 грн.  

Всього за 9 місяців 2007 року отримало коштів на фінансування видатків згідно Закону України "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи"  - 25 816 240  грн., а фактично виплачено 23 453 662,85 гривень. 

Станом на 1 жовтня 2007 року підрозділом примусового виконання рішень відділу ДВС ГУ юстиції у Київський області арештовано три рахунка управління, на яких склалася заборгованість:

1. Доплати за роботу на радіоактивно забруднених територіях, збереження заробітної плати при переведенні на нижчеоплачувану роботу та у зв'язку з відселенням, виплати підвищених стипендій та надання додаткової відпустки громадянам, які постраждали внаслідок, заборгованість в сумі –             5 106 тис.грн.;

2. Компенсація сім'ям з дітьми та видатки на безплатне харчування дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, заборгованість – 1 286 тис. грн.;

3. Компенсація за шкоду, заподіяну здоров'ю, та допомоги на оздоровлення, у разі звільнення з роботи громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, заборгованість 688 тис. грн.

 Загальна кількість учасників Програми житлових субсидій  становить 48812 сімей.  За  9 місяців 2007 року до відділу субсидій звернулося 9262 сім‘ї  (у 2006 році 6489 сімей). Призначено субсидій, на суму 6677,0 тис. грн. В зв‘язку з підвищенням тарифів на житлово-комунальні послуги значно збільшилась кількість заявників, які звернулися за  призначенням субсидії вперше – станом на 01.10.2007 року – 538 сімей (станом на 01.10.2006 року – 197 сімей).

У місті протягом багатьох років діє міська комплексна програма "Турбота", яка є доповненням до міських заходів по виконанню державних програм по соціальному захисту різних верств  населення  i  розрахована  на виділення  коштів  з міського  бюджету,    позабюджетних  коштів,       коштів підприємств i організацій міста усіх форм власності i  господарювання, надходжень у грошовій та натуральній формі від спонсорів, гуманітарної допомоги з-за кордону,  їх акумулювання i скоординованого надання грошової та натуральної допомоги найбільш  нужденним громадянам міста з залученням до їх розподілу громадських організацій, товариств i фондів соціального спрямування.     


На  реалізацію основних положень якої у 2007 році виділено 600 тисяч гривень з коштів з міського бюджету, це вдвічі більше ніж у 2006 році.  За 9 місяців 2007 року було використано 445  тисяч гривень.

За 9 місяців 2007 року :

-  видано направлень інвалідам на забезпечення технічними засобами реабілітації (інвалідні візки, палиці, милиці) – 91;

- видано направлень інвалідам на забезпечення протезно-ортопедичними засобами  (протези ніг, рук, молочних залоз, бандажі, корсети, ортопедичне взуття) – 507;

- поставлено на облік на влаштування в будинки-інтернати інвалідів та людей похилого віку – 12 чол.;

- видано  603 санаторно-курортних путівок  (недостатньо забезпечені санаторно-курортним лікуванням ліквідатори та потерпілі внаслідок аварії на ЧАЕС, інваліди загального захворювання  та  ветерани  праці);

- направлено на навчання у Всеукраїнський центр професійної реабілітації інвалідів – 2 чол.;

- проведено виплату ветеранам війни до 9 Травня – 9097 чоловік на суму 1, 623 мільйона гривень;

- отримали автомобілі через Головне управління праці та соціального захисту 29 чоловік;

- проведено виплату компенсації на бензин та транспортне обслуговування 241 чоловік на суму 25 тисяч гривень.

Відділом комп’ютеризації та персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян створений Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги. Основними пріоритетами розвитку персоніфікованого обліку пільговиків є посилення ефективності чинної системи соціального захисту, упорядкуванні наявної в країні системи пільг, налагодження контролю за наданням пільг, проведення їх інвентаризації, ліквідування черг при вирішенні питань оплати житлово-комунальних послуг, визначенні реальних розмірів бюджетних витрат, що спрямовуються на соціальний захист, а також у розрахунках з підприємствами - надавачами послуг пільговим категоріям населення.

За 9 місяців 2007 року  зареєстровано 2 393 чол. які звернулися в перше та по 52 933 чол. було проведено коригування інформації.

Порівняльний аналіз фінансування та розрахунків з організаціями  надавачами послуг

тис. грн.
	01.10.2006 р.
	01.10.2007 р.

	Категорія пільговиків
	Обсяг субвенції на рік
	Нарахування за 9 міс.
	Проплата
	Залишок боргу на 01.10.06 р.
	Обсяг субвенції на рік
	Нарахування за 9 міс.
	Проплата
	Залишок боргу на 01.10.07р.

	Ветерани війни, діти війни
	16613,7
	10586,6
	8904,8
	1681,8
	32151,0
	16192,7
	15066,90
	1125,8

	Ветерани МВС
	1547,2
	1012,8
	868,1
	144,7
	3612,2
	1380,6
	1318,6
	62,0

	ЧАЕС
	4691,0
	3101,9
	2627,8
	474,1
	8636,0
	4218,4
	3891,0
	327,4

	Освіта
	16,4
	11,7
	10,2
	1,5
	56,2
	16,8
	16,8
	0

	Всього
	22868,3
	14713
	12410,9
	2302,1
	44455,4
	21808,5
	20293,3
	1515,2


          Впродовж 2007 року виконано завдання Міністерства праці та соціальної політики України по наповненню бази даних Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги Пенсіонерами за віком – 36 331 чол. та Особами ЧАЕС 4 категорії – 38 396 чол.


З початку 2006 року введені нові види  допомог сім’ям з дітьми – державна соціальна допомога дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, які перебувають у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях,  та  тимчасова  допомога на дітей, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, або на мають можливості  утримувати дитину.


 З 1 січня 2007 року значно збільшилася кількість звернень за призначенням  допомоги одиноким матерям, інвалідам з дитинства та дітям інвалідам.  Станом на  01.10.2007 року прийнято 450 заяв  від інвалідів з дитинства та дітей-інвалідів,  які перейшли з Управління ПФУ м. Біла Церква, всього 950 справ. 

 
Згідно із Законом  України „Про держаний  бюджет України на 2007 рік” на управління соціального захисту населення покладені нові функції  з нарахування та виплати одноразової допомоги  при  народженні  дитини та  допомоги  по  догляду за дитиною до  досягнення дитиною трирічного віку  особам  застрахованим  в системі  загальнообов’язкового державного соціального страхування.

Забезпечення  безперешкодного доступу для осіб з обмеженими фізичними можливостями  та запровадження  нової   прогресивної   технології   прийому громадян  в  Управлінні   соціального  захисту населення ускладнюється тим, що Управління розташоване на другому та третьому поверхах.

18. Стан погашення заборгованості зі сплати основних платежів до пенсійного фонду

За 9 місяців 2007 року до управління надійшло власних коштів 2028904,4 тис. грн., що складає 105,9 % від доведеного бюджетного завдання. В той же час власних  надходжень надійшло на 53143,2 тис. грн. більше, ніж за той же період минулого року.

Нараховано  ФОП. 583846,5 тис. грн., що на 142283,5 тис. грн. більше від минулого року.

Нараховано збору 195444,3 тис.грн. Сплачено страхових внесків 191654,9 тис. грн., це на 508998,2 тис. грн. більше  проти минулого року.

В той же час зменшена сума загального боргу 11351,8 тис.грн. що на 01.10.06р. до  5732,8 тис. грн. на 01.10.07р.

Найбільшу долю в загальній сумі боргу становить недоїмка по страхових внесках - 88%, по штрафних санкціях-8,5%, пені 3,5%.

Погашення недоїмки за цей період склало 23418,4 тис.грн., ріст – 22,3 тис.грн. Недоїмка по пільгових пенсіях зменшилась в порівнянні з минулим роком на 1633,2 тис. грн. і складає 658,1 тис.грн. Найбільші боржники по пільгових пенсіях ВАТ „ГТВ”. Залишок по регресам  2,2 тис.грн.

В той же час загальна кількість платників збільшилась в порівнянні з минулим роком на 2182            (в т.ч. юридичних осіб - на 17) і становить 21124, в т.ч. юридичних осіб-3136.

Але кількість тих, що сплачують страхові внески, зменшилась на 759 в т.ч. В той же час  кількість платників, які обрали спрощену систему оподаткування збільшилась на 815, а по  юридичних зменшилась на 58.

Кількість платників, що не сплачують страхові внески збільшилась на 1052, в т.ч. по юридичних на 667, по фізичних -391.

На порушників фінансової дисципліни було накладено 81 адміністративний штраф на суму 11271 грн. Сплачено 76 на суму 10794 грн., або 94% до нарахованого. Це в 2 рази більше минулорічних показників. 

Подано на розірвання контракту на керівників 5 підприємств-боржників, розірвано – 1.

До господарського суду подано на 0,5 млн.грн. позовів, на виконанні в ДВС знаходяться             рішення суду на 1,3 млн. грн.

По додаткових ставках всього надійшло 9212,4 тис.грн,, що на 3672,9 тис, грн. більше.

Сума надходжень від відрахувань з вартості одного автомобіля збільшилась на 11,5 тис. грн. і склала 49,0 тис. грн., одиниці нерухомості зросла - на 148,3 тис. грн, і складає 149,1 тис.грн.

Збільшились надходження від єдиного податку на 939,0 тис.грн., та зменшилась від фіксованого  на 41,1 тис.грн.

На протязі 9 місяців 2007 року виплата пенсії проводилась згідно графіків, затверджених поштовими відділеннями та банківськими установами. Заборгованості по виплаті пенсій немає.

Станом на 01.10.2007 року середній розмір пенсії складає 600,16 грн., що на 26,86 % більше в порівнянні з середнім  розміром пенсій станом на 01.10.2006 року.

19. Фінанси
Доходна частина загального фонду місцевого бюджету без урахування міжбюджетних трансфертів за січень-вересень 2007 року виконана в сумі 91 268 844 грн., що становить 108,2 % плану з початку року та 79,3% уточненого плану на рік.
З урахуванням міжбюджетних трансфертів план надходжень доходів до загального фонду виконано на 104,5 %.
В структурі власних і закріплених доходів загального фонду найбільшу питому вагу складають податок з доходів фізичних осіб (75,1%), єдиний податок (8,0%), плата за торговий патент (5,2%), плата за землю (5,1%),, місцеві податки і збори (2,6%), плата за оренду цілісних майнових комплексів та іншого майна, що є у комунальній власності (2,1%).
Співвідношення складових частин фактичних надходжень доходів місцевого бюджету станом на 1 жовтня 2007 року є таким : власні та закріплені доходи загального фонду -36,8 %, дотації з державного бюджету -22,3 %, субвенції загального фонду - 26 %, доходи спеціального фонду - 15%.
Серед складових загального фонду бюджету план 9 місяців не виконано:
- з податку на прибуток підприємств комунальної власності (67,2%), що пояснюється поверненням переплат 158,7 тис.грн. згідно листів платників податку, зменшенням нарахувань підприємством БВАК порівняно з 2006 роком на 105,5 тис.грн. та переходом платника «Обласна стоматологічна поліклініка» на сплату податку в 2007 році до обласного бюджету (27,2 тис.грн.);
- з податку на промисел (66,1%), що пояснюється переходом фізичних осіб на фіксований патент;
- з плати за оренду майнових комплексів та іншого майна, що є у комунальній власності (76,8%), що пояснюється спрямуванням з 1.07.2007р. орендної плати та плати за суборенду приміщень ЖЕКів на рахунки житлово-експлуатаційних контор міста.
За січень-вересень 2007 року до спеціального фонду надійшло 37 278 795 грн., що складає 107,3% уточненого річного плану.
В порівнянні з відповідним періодом 2006 року надходження до місцевого бюджету в цілому зросли на 76 215 617 грн., або на 44,3 %., в тому числі доходи загального фонду збільшились на 79 900 236 грн. ( на 60,9 %), спеціального фонду - зменшились на 3 684 619 грн. (на 9,0 %).
Без урахування офіційних трансфертів доходи загального фонду бюджету збільшились в порівнянні з 2006 роком на 28 602 842 грн. (на 45,6 %), доходи спеціального фонду збільшились на 9 750 783 грн. (на 47,6 %).
              До місцевого бюджету мобілізовано податків та зборів на суму 120,9 млн.грн., що на                      35,7 млн.грн. або на 42,0 відсотки більше, ніж за відповідний період минулого  року. Питома вага коштів, зарахованих до місцевого бюджету, становить біля 52 відсотків від загальних надходжень до Зведеного бюджету.  


 Доходи загального фонду міського бюджету склали 88,7 млн.грн., що на 26,6 млн.грн. більше, ніж в попередньому році. Забезпечено приріст надходжень на 43 відсотка. 

             Найбільшу питому вагу в структурі доходів міського бюджету займає податок з доходів фізичних осіб – 77 відсотків. В п. р. забезпечено 68,5 млн.грн. надходжень, що на 23,4 млн.грн. або на          52 відсотків більше минулорічного рівня. 
Значно  зросли надходження по єдиному податку: з 6,0 млн.грн. за 9 місяців 2006 року до                7,3 млн.грн. у ц.р. (ріст на 22 відсотки). 

Видатки та кредитування міського бюджету, з урахуванням внесених змін за 9 місяців 2007 р. затверджені в сумі 296388353 грн., в т.ч. видатки міського бюджету затверджені в сумі - 296188353 грн., кредитування - 200000 грн. (молодіжне кредитування). Бюджет міста за 9 місяців 2007р. уточнений на суму 25372224 грн. в т.ч. за рахунок вільного залишку бюджетних коштів на рахунку місцевого бюджету станом на 1.01.2007р. на суму 3781007 грн., 4601200 грн. - додаткова дотація обласного бюджету на забезпечення підвищення мінімальної заробітної плати, 11064000 грн. - додаткова дотація з Державного бюджету на введення II етапу ЄТС, 1813500 грн. - субвенція з Держбюджету на виконання інвестиційних проектів, зменшено обсяг субвенції на виплату державної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам на суму 5638000 грн., 1000000 грн. - субвенція на збереження історичної забудови міст, об’єктів історико-культурної спадщини, впорядкування історичних населених місць України, 59755 грн. - на виплату державної соціальної допомоги, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування в дитячих будинках сімейного типу, 189300 грн.
- субвенція на ведення та адміністрування Державного реєстру виборців, 1974000 грн. -субвенція на соціально-економічний розвиток та розвиток інфраструктури регіонів, 2000000 грн. - субвенція з Державного бюджету на соціально-економічний розвиток міста, 4527462 грн.
- за рахунок перевиконання плану надходжень до загального фонду за підсумками І півріччя.
За підсумками 9 місяців 2007 року фактичне виконання видаткової частини бюджету з урахуванням кредитування склало -198008235 грн. або 94,8 % до уточненого плану за звітний період. Виконання бюджету міста по загальному фонду за виключенням субвенцій Державного бюджету, становить 135358974 грн., при цьому на заробітну плату з нарахуваннями профінансовано 107666818 грн. або 79.5 % всіх проведених видатків, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 11479351 грн., або 8.5 % ; на утримання бюджетних установ відповідно 11083559 грн., або 8.2 %, інші видатки-5129246 грн.- 3.8 %.
Фінансування бюджетних установ проводилось з першочерговим направленням коштів на забезпечення захищених статей видатків бюджету. Станом на 1 жовтня 2007 року заборгованість по виплаті заробітної плати відсутня.
За рахунок субвенції з Державного бюджету, яка надійшла на виконання ст. 47 Закону України "Про Державний бюджет України на 2007 рік" за 9 місяців 2007 р. проведено видатків на виплату допомог сім"ям з дітьми, інвалідам з дитинства в сумі 26653774 грн., на надання пільг ветеранам війни і праці та компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян використано - 14299300 грн., на надання субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та зв"язку за 9 місяців використано - 6924068 грн.
Проблеми, які негативно впливають на стан надходжень до міського бюджету:

 Довготривалість процесу оформлення правовстановлюючих документів на земельні

ділянки, по яких винесені рішення про виділення.

З метою недопущення втрат бюджету, прискорення оформлення права землекористування

пропонується:

1) в рішенні про виділення земельної ділянки встановити граничний термін її оформлення та відповідальність СГД за порушення цього терміну (у разі недотримання строків оформлення права на землекористування - скасовувати рішення);

2)розробити пам"ятку щодо переліку документів, необхідних для оформлення права на землекористування, та надавати її СГД разом з врученням рішення про виділення земельної ділянки;

3) для координації роботи по оформленню матеріалів на землекористування створити при міській раді „єдине вікно" за участю працівників служб, задіяних в оформленні необхідної документації.

2. Відсутність у окремих СГД довідок з погодженням місцезнаходження структурного (відокремленого) підрозділу із зазначенням грального місця для видачі торгового патенту.

Торговий патент з надання послуг у сфері грального бізнесу придбавається для кожного структурного (відокремленого) підрозділу (грального місця). Відповідно до частини другої ст.2 Закону України „Про патентування деяких видів підприємницької діяльності" підставою для придбання торгового патенту для структурного (відокремленого) підрозділу є заява, до якої додається довідка органу, який погодив місцезнаходження структурного (відокремленого) підрозділу (грального місця), із зазначенням цього місця." На сьогоднішній день є випадки, коли довідки з погодженням місцезнаходження структурного (відокремленого) підрозділу із зазначенням цього грального місця, які видаються відділом з питань торгово-побутового обслуговування населення міста та громадського харчування, відсутні. В зв'язку з відсутністю дозволів на розміщення нових гральних місць втрати місцевого бюджету в 2007 році складуть біля 400 тис.грн..

20. Земельні відносини  і територіальний розвиток міста

Земельний  фонд  м. Біла  Церква  станом  на  1  жовтня  2007 р.  складає  3,368 тис.га.  У  місті забудовані  землі  займають  43,7%  земельного  фонду,  ліси  та  інші  лісовкриті  площі – 7,4%,  під  внутрішніми  водами – 2,7%.  Сільськогосподарські  землі  становлять  1555,5526 га  (46,2%),  з  них  ріллі – 631,9571 га,  багаторічних  насаджень – 902,2431 га.  сіножатей – 21,48 га.


У  структурі  забудованих  земель  міста  землі  під  житловою  забудовою  та  громадського  призначення  займають  52,6%;  землі  промисловості – 17,3%;  землі  транспорту  та  зв’язку – 13,7%;  землі,  які  використовуються  для  відпочинку та інші відкриті  землі – 8,2%;  Землі,  що  використовуються  для  технічної  інфраструктури – 2,6%; землі,  що  використовуються  в  комерційних  цілях та  змішаного  використання – 5,6%.


У  межах  міста  Біла  Церква  у    приватну  власність  може  бути  передано  1592,01 га ,  з  них   1470,9 га - для  будівництва  та  обслуговування  житлових  будинків  і  господарських  будівель,   15,96 га - для  ведення  особистого  підсобного  господарства,   81,34 га - для  ведення  садівництва,   23,81 га - для  гаражного  будівництва.  10,2 га  передано  юридичним  особам  для  здійснення  підприємницької  діяльності  на  підставі  договорів  купівлі-продажу  земельних  ділянок  несільськогосподарського  призначення.   Землі,  не  надані  у  власність  та  користування  займають  115,98 га.


Площа  земель,  переданих  у  приватну  власність  складає  546,3384 га,  в  короткострокову  і  довгострокову  оренду  та  тимчасове  користування – 832,3848 га,  що  складає  24,7 %  від  загальної  площі  міста.


На  01.10.2007  року  проінвентаризовано   1806 га,  що  становить 53,6 % міських  земель. 


Землі  міста  Біла  Церква  є  важливим  інвестиційним  ресурсом,  надійним  джерелом  забезпечення  соціально-економічного  розвитку  міста.


Управління  процесами  територіального  розвитку  міста  у  2007 р.  здійснюється  відповідно  до  чинного  законодавства України,  програм  розвитку  міста,  в  тому  числі  Генерального  плану  м. Біла  Церква  та  програми  земельної  реформи  на  2006-2010 роки.

Землі  міста Біла Церква  є важливим інвестиційним ресурсом, надійним джерелом соціально-економічного розвитку міста. Для забезпечення економічного регулювання земельних відносин в місті та наповнення бюджету, визначено головні напрямки галузі:

 
 Підвищення ефективності використання та економічного регулювання земельних відносин в місті шляхом:

· удосконалення орендно-земельних відносин на базі грошової оцінки землі та автоматизованої системи розрахунку грошової оцінки;

· проведення аукціонів та конкурсів за  право оренди земельної ділянки, або  угод про співпрацю в галузі соціальної, економічної  та культурної сфери міста;

-     продажу земельних ділянок.

Основними заходами щодо забезпечення ефективного функціонування  різних форм власності  на землю є:

· розмежування земель державної та комунальної власності;

· встановлення межі міста;

· оформлення прав  власності  та користування  на землю.

Вдосконалення  управління  земельними  ресурсами  в  м. Біла  Церква  має  здійснюватися  із  урахуванням  забезпечення  визначених  пріоритетів  розвитку  земельних  відносин  і  передбачає  реалізацію  наступних  питань:

             -    подальше  здійснення  земельно-кадастрової  інвентаризації  території  міста;

             -    здійснення  заходів  з  охорони  та  раціонального  використання  земель  міста,  передбачених  Програмою  земельної  реформи.

 Пріоритетні завдання
         Програмою соціально-економічного і культурного розвитку м. Біла Церква на 2007 рік визначені основні  пріоритетні завдання соціально-економічного та культурного розвитку міста:

-       Реформування і розвиток житлово-комунального господарства;

-       Ремонт та реконструкція доріг міста;

-  Комплексний благоустрій територій та об’єктів інфраструктури міста, покращення екологічного стану міста.

Також, актуальними завданнями соціально-економічного та культурного розвитку міста залишаються :

· Створення умов для подальшого зростання рівня доходів населення, поліпшення соціального захисту малозабезпечених та соціально незахищених громадян;

· Переорієнтація промислового комплексу міста на випуск конкурентноздатних видів продукції з використанням ресурсозберігаючих та екологічно безпечних технологій;

· Залучення інвестиційних ресурсів у пріоритетні галузі міста;

· Розвиток інфраструктури підтримки підприємництва та сприяння розвитку малого бізнесу до рівня, що обумовлює реальну конкуренцію і можливість функціонування в місті ринкового середовища;

· Забезпечення реальних умов щодо запровадження видачі документів дозвільного характеру для започаткування та проведення господарської  діяльності за принципом організаційної єдності.

· Запровадження практики сімейної медицини.

Проблемні питання

Основними проблемними питаннями  по покращенню соціально-економічного стану міста Біла Церква, які потребують вирішення  на обласному та державному рівні є:              

-   Незакінчена  робота по погодженню меж міста Біла Церква.

-  Магістральна теплотраса ТЕЦ – місто виробила свій ресурс (33 роки). Необхідно коштів –             ( 35059,9 тис.грн ) 

-   Реконструкція аварійного мосту над залізничною колією  ( близько 7 млн.грн.)

-  Покращення гідрологічного режиму р.Протока для захисту від підтоплення території міста Біла Церква ( 1400 тис.грн.)

             -   Капітальний ремонт переливної дамби через річку Рось – (300 тис. грн.)

             -   Побудова приміщення управління Пенсійного  фонду.

             -   Будівництво об’їздної дороги в північній частині міста .

             - Будівництво центрального автовокзалу  для  відправлень приміського та міжміського автотранспорту.

              - Будівництво нового тубдиспансеру за межами міста згідно програми „Туберкульоз".

              - Будівництво онкологічного диспансер по програмі „Онкологія".

              - Оновлення рухомого складу міського електротранспорту (придбання тролейбусів)- 

10 млн.грн.

              - Будівництво житла для військовослужбовців –  (3 млн.грн.) 


 - Завершення будівництва школи по вул. Зелена ( 10 млн.грн.).




              -Будівництво багатофункціонального освітньо-культурного закладу в м-ні Піщаний  -                   ( 16,5 млн. грн.)


 -Будівництво спортивного комплексу (виготовлення проектно-кошторисної документації-               3 млн.грн.).


 - Будівництво центральної дитячої бібліотеки ( 4 млн.грн.).
  

             -  Будівництво  дошкільного навчального закладу на масиві Таращанський  ( 3 млн.грн.).


 - Реконструкція дитячої поліклініки ( 1,6 млн.грн).


 - Реконструкція житлового фонду.


 -Впровадження пілотного проекту по енергозбереженню на житловому масиві „Гайок”                  ( 5,0 млн.грн.)


  -Проведення енергетичного аудиту тепломереж міста з метою впровадження енергозберігаючих технологій.

  - Розблокування рахунків   управління соціального захисту населення щодо компенсаційних виплат та доплат, що передбачені Законом України „Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”.

-  Покращення гідрологічного режиму р.Рось з розчисткою дна та укріплення берегів ( у 2008 році- 500 тис.грн.)

За керуючого справами

виконавчого комітету                                                                  М.А.Антонюк

